
තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු ඉලක්ක ක්‍රමවේදය  යර්ශක 

1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.2)  යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වල කාන්තාවන් ස  යරුවන්ේේ 

ප්‍රමවාය  2020 වන ිට  අකිරන් අවමව 

ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ාමවා ආරක්ෂය සැලසුම් 

වාර්තාව  අනුව සුදුසුකම් සපුරා 

ඇති පවුල් සඳ ා ආයා ම් 

උ් පායන මවාර්ග සලසා දිමව  ා 

යරුවන්ේේ අවධානම් ත් ් ව 

අවමව ිරරිමව. (2017-2018-2019-

2020) 

 කාන්තා  ා ාමවා ක යුුර 

අමවාත‍ාංශ  මවගින් අඩු ආයා ම් 

ලාභි කාන්තාවන්ේේ ආර්ථික 

සිටබල ගැන්වීමව සඳ ා ක්‍රි ා් මවක 

වැකස  න් තව දුර ්  

ක්‍රි ා් මවක ිරරිමව ස  ප්‍රතිලාභින් 

වැඩි ිරීමමව.(චක්‍රී  ය / පශු 

සම්ප් /ශිල්පි  පුහුණුව 

වැන්යඹු,වුර ආශ්‍රිත ස  ස්වවාිටක 

ආපයාව  ලක් වු කුරන් සිටබල 

ගැන්ිටමව/ව‍වසා ක් ව පුහුණුව) 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 ිටේේශගත ිටමව  අේේක්ෂිත 

කාන්තාවන් සඳ ා ආයා ම් 

උ් පායන මවාර්ග  දුන්වා 

දීමව(2017-2018-2019-2020) 

 

 අඩු ආයා ම්ලාභි කාන්තාවන් 

පිළිබඳ සමීක්ෂය ක් ියදු 

ිරීමමව(2018). 

 

 පිරිමින්  සාේේක්ෂව 

කාන්තාවන් අතර පවතින 

ිටරැිර ා මවට් මව. 

 

 කාන්තා ව‍වසා ක 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  දුනාග්  ව‍වසා ක න් දිරි 

ගැන්වීමව  ා පසු ිටපීමමව. (2017-

2018-2019-2020) 

 

 

 

 සබරගමුව පලා්  සවාව,රාජ්‍‍  ා 

රාජ්‍‍ ේන වන සංිටධාන මවිනන් 

අඩු ආයා ම්ලාභි, මවාතෘ මුලික 

පවුල් වල කාන්තාවන්ේේ 

ආර්ථික සිටබල ගැන්වීමව සඳ ා 

වන  වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක 

ිරීමමව  ා ප්‍රතිලාභින් වැඩි 

ිරීමමව.(ශිල්පි  පුහුණුව-මවැහුම් 

අ් කම්/රූපලාවන‍,කාන්තා 

නිෂප්ායන ප්‍රයර්ශන   ා 

අේලිටේප ල,ව‍වසා ක් ව 

උපකරය ලබා දිමව,ය  

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව.) 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 රැිර ා ිටරහිත කුරන්ේේ 

නිපුයතා ප්‍රවර්ධන  මවිනන් 

නිෂප්ායන වැඩි දියුණු ිරීමමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(වැඩිහිටි අංශ ) 

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.)ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව 

යරිද්‍රතාවේ  ිය ු මවාන න්ේගන් 

යුුරව,යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වන පිරිමින්,කාන්තාවන්,ස  

යරුවන් ප්‍රමවාය  2000 වන ිට  අවමව 

වශේ න් අකිරන් පමවය අඩු ිරීමමව. 

 

 

 

 

 කාන්තාවන් සඳ ා ආයා ම් 

උ් පායන ව‍ාපෘති  දුන්වා දීමව  ා 

ේවාඳපල අවස්ථා පුුල් 

ිරරිමව.(ේ ා ේබ ජුන් ල්/අලිට 

මවධ‍ස්ථාන,ආයුර්ේදය ඔසු වගා 

ස  අපන නික මවල් වගා 

ව‍ාපෘති) (2017-2018-2019-

2020) 

 ේගව් ත  තාක්ෂය  

වැකස  න පුුල් කරමින් පුරන් 

කුඹුරුවල  ා ඉක කක සහිත 

ේගවුර වල ආර්ථික ේවෝග වගාව 

දිරිමව්  ිරීමමව(2017-2018-2019-

2020) 

 

 

 ේප දු ආකෘති පත්‍ර ක්  දුන්වා දීමව 

(2017 ජුනි) 

 සමික්ෂය  ිරරිමව(2017 ජුනි -

අේගෝස්ුර) 

 යැන  ස්වං රැිර ා අරඹා ඇති 

වැඩිහිටි සහිත තැනැ් තන් 

සංවර්ධන  ිරරිමව.ආධාර ලබා 

දිමව/චක්‍රි  ය  ලබා දිමව නිෂප්ායන 

වැඩි දියුණු ිරීමමව,පුහුණුව ලබා 

දිමව,ේවාඳපල පුුල් ිරරිමව,ප්‍රජ්‍ා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 දිස්ත්‍රික්කේ  යරිද්‍රතා 

මවට් මව 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.0).සුදුසු ජ්‍ාතිකමව  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ක්‍රමව ස  සැමවේයනා සඳ ා ක්‍රි ා 

මවාර්ග,බිම් මවට් ේම් ඇුරුව,ක්‍රි ා් මවක 

ිරරිමව ස  2000 වන ිට  දුේප්   ා 

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර ජ්‍නතාව 

පිළිබඳව සැලිර  යුුර ආවරය පථ ක් 

ාඟාකර ගැනිමව 

 

(1.4).  ිය ලු පිරිමින්  ස  

කාන්තාවන් ,ිටේශේෂේ න් දුගී ස  

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර 

ජ්‍නතාව ,ආර්ථික සම්ප්  වල  සමවාන 

අයිතිවාියකමවක් සුරවීමව ේමවන්මව මුලික 

ේසේවාවන් සඳ ා  ප්‍රේදශ ක් සුර 

වීමව,හිමිකමව සහිත ඉකම්  ා ේවන්  

ආකාර වල ේේපල පිළිබඳ 

පාලන ,උරුමව ,ස්වාවාිටක සම්ප් , 

ස  ක්ෂුද්‍ර මුල‍ ඇුරුව මුල‍ 

ේසේවාවන්2000 වන ිට  පැවතීමව 

ත වුරු ිරරිමව. 

 

 

 

ස   ලබා දීමව.  

(ජුනි-2020ේයසැම්බර්) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 

ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

 ස්ව ං රැිර ාවල 

නියුක්ත ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

0.ිටේේශ රැිර ා අංශ  

 

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.)ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව 

යරිද්‍රතාවේ  ිය ු මවාන න්ේගන් 

යුුරව,යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වන පිරිමින්,කාන්තාවන්,ස  

යරුවන් ප්‍රමවාය  2000 වන ිට  අවමව 

වශේ න් අකිරන් පමවය අඩු ිරීමමව. 

 

 

 ිටේේශ ගත වු පවුල්වල රැිර ා 

අේේක්ෂිත තරුය තරුණි න් 

රැිර ා ගත ිරීමමව. 

 යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන 

සුදුසුකම් සපුරා ඇති ව ස් වල 

කාන්තාවන්  ා පිරිමින් ිටේේශ 

ගත ිරීමමව.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  ේවත ේ  මු 

ිරීමමව.  ා එමව රැිර ා ගත ිරීමේම් 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව 

 පවුල් පසුබිම් වාර්තා නිර්ේේශ ිරීමමව 

ුරළින් කාන්තාවන්ය සුදුසුකම් සපුරා 

ඇති පිරිමින් වැඩි වැප්පක  ිටේේශ 

ගත ිරීමමව. 

 ිටේේශ ගත වී පැමිණි කාන්තාවන්  ා 

පිරිමින්ේේ ආර්ථික මවට් මව ඉ ා 

නැංවීමව සඳ ා ව‍වසා ක් ව පුහුණු 

වැකස  න්  ා චක්‍ර න‍ා  ක්‍රමව න් 

 ා ශිල්පී  පුහුණු ආදී වැකස  න් තව 

දුර ්  පුුල් ේලස ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 රැිර ා ගත වු ප්‍රමවාය  

 

 ිටරැිර ාව අඩු වු 

ප්‍රමවාය  

 

 පිරිමින්  සාේේක්ෂව 

කාන්තාවන් අතර 

පවතින ිටරැිර ා 

මවට් මව. 

 

 ිටේේශ ගත වී පැමිණි 

කාන්තා  ා පිරිමි 

ව‍වසා ක සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

අංශ  

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.0)  රාජ්‍‍ ිටශ්‍රමව වැප්පක හිමිකම් 

ේන මවැති තැනැ් තන්ේේ ීවිටත 

සුරක්ෂිත ිරරිමව සඳ ා ිටශ්‍රමව වැප්ේ ලබි 

දීමව, දිිය  අකර්මවන‍තාවන්හිදි  ා 

මවරයේ දී මුල‍ ස න  ලබා දීමව  ා 

රාජ්‍ේ  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය ප්‍රතිප් තීන් 

ප්‍රාේ ෝගිකව ක්‍රි ාව  නඟමින් රාජ්‍‍ 

ිටශ්‍රාමව වැප්පක හිමිකමව ේන මවැති ිය ලු 

පුරවැිය න් ේවනුේවන් 2000 වන ිට  

ිටශ්‍රමව වැප්පක් ලබා දීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් ුරමවාේේ 

ප්‍රධාන් වේ න් ජුනි මවාස  ුරා 

දිස්ත්‍රිකේ  ිය ුමව ප්‍රාේේශි  

ේල්කම්වරුන්,මුලස්ථාන සමවාජ්‍ 

නිලධාරින්,  සමවාජ්‍ ේසේවා 

නිලධාරින්,සමවාජ්‍ සංවර්ධන ස කාර 

නිලධාරින්,දිිටනැගුමව මුලස්ථාන 

කලමවනාකරුවන්,පරිපාලන ග්‍රාමව 

නිලධාරින් යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  නක් පැවැ් ිටමව. 

 

 සෑමව මවාස කමව ප්‍රේේශි  ේල්කම් 

කාර් ාල වල පව් වන ේප දු 

ේක ට්ඨාශ දින රැස්වීම් වල  

ස වාගි වී ිය ුමව  ග්‍රාමව 

නිලධාරින්,ිය ුමව ආර්ථික 

සංවර්ධන නිලධාරින්  ා  

දිිටනැගුමව සංවර්ධන නිලධාරින් 

යැනුව්  ේක    ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් මවගින් ඉලක්ක ලබා දිමව. 

 සෑමව මවසකමව වරක් ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් ේක ට්ඨාශ ක් 

ේතෝරාේගන  ජ්‍ංගමව 

වැකස  නක් පව් වා යා කයින් 

බඳවා ගැනීමව අවශ‍ ක යුුර 

ිටධිමව්  ිරරිමව. 

උයා: මවාියකව එක් වසමවිරන් යා කයින් 10 

 

 

 

 

 

 

 

 සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.2)ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව 

යරිද්‍රතාවේ  ිය ු මවාන න්ේගන් 

යුුරව,යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වන පිරිමින්,කාන්තාවන්,ස  

යරුවන් ප්‍රමවාය  2000 වන ිට  අවමව 

වශේ න් අකිරන් පමවය අඩු ිරීමමව 

ේයේනකු බැගින් යා කයින් 1000ක් බයවා 

ගැනීමව  ක යුුර ිරීමමව. 

 

 ප්‍රාේේශි  ේල්කම් ේක ට්ඨාශ 

මවට් මින් ේපර පාසල්  ඳුනාේගන 

එමව ේපර පාසල් වල යරුවන් 

‘’ආරස්සාව’’ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව   

යා ක කර ගැනිමව. 

 ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ප්‍රතිලාභින්  ර ා 

ගමව  ේග ස් ිට ාරස්ථාන ක් 

ේක්න්ද්‍ර කර ේගන ිටශ්‍රාමව වැප්ේ  

ප්‍රයාන  ේක   එමවගින් යා කයින් 

බයවා ගැනීමව 

 සුවසාධක සමිති මවිනන් යැනුව්  

කර යා කයින් බඳවා ගැනීමව  

අවශ‍ ක යුුර ියදු ිරීමමව 

උයා: මවරයාධාර සමිති,සයස සමිති, 

කාන්තා සමිති 

 

 

1 ක්‍රි ාකාරකමව 

 ේප දු ආකෘති පත්‍ර ක් 

 ඳුන්වාදීමව(2017 ජූනි) 

 ආකෘති පත්‍ර  මුද්‍රය  ිරීමමව.       

(ජූනි) 

• සමීක්ෂය  ිරීමමව(ජූනි - 

අේගස්ුර) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ආබාධ සහිත 

තැනැ් තන්ේේ 

යරිද්‍රතා මවට් මව. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• වෘ් තී  පුහුණුව ලැබූ ාමුන් 

රැිර ා ගත ිරීමමව 

 

 

II ක්‍රි ාකාරකමව 

 

• වෘ් තී  පුහුණුව ලැබූ ාමුන් 

ස්ව ංරැිර ා සඳ ා ේ  මු ිරීමමව 

• (පුනරු් ථාපන සැලසුම් සැකසීමව, 

ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව, ේවාඳ පල 

 ඳුන්වාදීමව, නිරන්තර පසු ිටපරම් 

ිරීමමව) (ජූනි - 2020  ේයසැම්බර්) 

 

III ක්‍රි ාකාරකමව 

 යැන  ස්ව ංරැිර ා 

අරඹා අති ආබාධ සහිත 

තැනැ් තන් සංවර්ධන  ිරීමමව 

• ේක්වල ව‍ාපෘති සැකසීමව 

• නිෂප්ායන වැඩි දියුණු ිරීමමව 

• පුහුණු ලබාදීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ේවාඳපල පුුල්  ිරීමමව 

• ප්‍රජ්‍ා ස   ලබාදීමව( ජූනි - 
ේයසැම්බර්) 

 

 

IV ක්‍රි ාකාරකමව 

 යැන  ස්ව ංරැිර ා අරඹා ේන මවැති 

වැඩිහිටි ආබාධ සහිත තැනැ් තන් 

සඳ ා ස්ව ං රැිර ා ඇරඹීමව 

• ේක්වල ව‍ාපෘති සැකසීමව 

• පුහුණු අවශ‍තා  ඳුනා ගැනීමව 

• පුහුණුව ලබාදීමව (ිටයාතා සම්ප්  

මවධ‍ස්ථාන මවගින්) 

• ස්ව ංරැිර ා ඇරඹීමව 

• ේවාඳපල සකසාදීමව 

• ප්‍රජ්‍ා ස   ලබාදීමව 

• පසු ිටපරම් ිරීමමව( ජූනි - 
ේයසැම්බර්) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.0.)සුදුසු ජ්‍ාතිකමව  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ක්‍රමව ස  සැමවේයනා සඳ ා ක්‍රි ා 

මවාර්ග,බිම් මවට් ේම් ඇුරුව,ක්‍රි ා් මවක 

ිරරිමව ස  2000 වන ිට  දුේප්   ා 

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර ජ්‍නතාව 

පිළිබඳව සැලිර  යුුර ආවරය පථ ක් 

ාඟාකර ගැනිමව. 

 

 

(1.4).  ිය ලු පිරිමින්  ස  

කාන්තාවන් ,ිටේශේෂේ න් දුගී ස  

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර 

ජ්‍නතාව ,ආර්ථික සම්ප්  වල  සමවාන 

අයිතිවාියකමවක් සුරවීමව ේමවන්මව මුලික 

ේසේවාවන් සඳ ා  ප්‍රේදශ ක් සුර 

වීමව,හිමිකමව සහිත ඉකම්  ා ේවන්  

ආකාර වල ේේපල පිළිබඳ 

පාලන ,උරුමව ,ස්වාවාිටක සම්ප් , 

ස  ක්ෂුද්‍ර මුල‍ ඇුරුව මුල‍ 

ේසේවාවන්2000 වන ිට  පැවතීමව 

ත වුරු ිරරිමව. 

 

 

 

 

• ස්ව ංරැිර ා කරනු ලබන  ා 

ස්ව ංරැිර ා අරඹන ිය ු ේයනා 

ජ්‍ාතික සමවාජ්‍ ආරක්ෂය ක්‍රමව   

යා ක කරවීමව (2017 ජූනි - 2020 

ේයසැම්බර්) 

 

   

 

1.ජ්‍ාතික  ආබාධිත මව  ේල්කම් කාර් ාල  

මවගින් ලබාේයනු ලබන රු.250,000/- 

නිවාස ආධාර ලබාදීමව  ා ප්‍රජ්‍ා ස ේ න් 

නිවාස ඉඳිිරීමමව.  

2.ජ්‍නමවාධ‍  ා අන්තර් ජ්‍ාල  වාිටතේ න්  

පරිත‍ාගලීනන් සම්බන්ධීකරය  ුරලින් 

නිවාස ඉදිිරීමමව(2017 ජූනි - 2020 

ේයසැම්බර්) 

1.තනි මවාපි  පවුල් වල  ැිර ා තක්ේසේරු 

ිරීමමව(2017 ජූනි - අේගෝස්ුර) 

 2.අවශ‍ පුහුණුව ලබාදීමව ( ිටයාතා 

මවධ‍ස්ථාන මවගින් ) (සැේ - ඔක්) 

 

 

 සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 

ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

 . නිවාස ේන මවැති 

ආබාධිත පවුල් සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7.රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

 

1. සෑමව තැනකමව සෑමව 

ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් 

ිරීමමව. 

 

 

 

 

8.කුකා ව‍ාපාර 

සංවර්ධන අංශ   

 

01.සෑමව තැනකමව සෑමව 

ආකාර කමව යරිද්‍රතාව  ුරරන් 

ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.2)  යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වල කාන්තාවන් ස  යරුවන්ේේ 

ප්‍රමවාය  2020 වන ිට  අකිරන් අවමව 

ිරරිමව 

 

 යරිද්‍රතාේවන් ේපේලන පවුල් වල 

රැිර ා අේේක්ෂිත තරුය  

තරුණි න් රැිර ා ගත ිරරිමව. 

 

 

(1.2)ව‍ාපාර ක්ේෂේත්‍ර  පිළිබඳව ස  

වැකස  න් පිළිබඳව 2018 වර්ෂ  

අවසාන වන ිට  ිය ුමව ේයනා යැනුව්  

ිරීමමව. 

0.ස්ව ං රැිර ා ඇරඹීමව(ේන වැ - ේයසැ.) 

 

4.සමවාජ්‍ ආරක්ෂය කුමව   යා ක 

කරවීමව(2018 ජ්‍න - 2020 ේයසැ.) 

 

 

 

 

 රැිර ා ගත ිරීමේම් වැකස  න් 

08. 

 රැිර ා ේප ා 02. 

 

 

 

 

 

 

 යැන්ව්  ිරීමේම් වැකමුු 11 

පැවැ් වීේමවන් ව‍ාපාර ේක්ෂත්්‍ර  

පිලිබය සාමවාන‍ ජ්‍නතාව යැනුව්  

ිරීමමව. 

 ව‍ාපාර සඳ ා ආකල්ප සංවර්ධන 

 

 

 

 

 

 .රැිර ා ගත වු 

ප්‍රමවාය . 

 ිටරැිර ාව අඩු වු 

ප්‍රමවාය . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 යරිද්‍රතාව  6.7 % ිය  

4% යක්වා අඩු ිරීමමව 

/ිටරැිර ා අනුපාත  

6.9% ිය  4% යක්වා 

අඩු ිරීමමව 

 

 

 



 

 

 

9.දිස්ත්‍රික් සමවෘේධි අංශ  

01. සෑමව තැනකමව සෑමව 

ආකාර කමව යරිද්‍රතාව  ුරරන් ිරීමමව 

(1.3)ව‍ාපාර ක්ේෂේත්‍ර  පිළිබඳව 

යැනුව්  ිරීමමව, ේපාඔවීමව ස  ආකල්ප 

සංවර්ධන  2018 වර්ෂ  අවසාන වන 

ිට  70 % ක් යක්වා වර්ධන  ිරීමමව. 

(1.4)ව‍ාපාර ක යුුර කාර් ක්ෂමවව  ා 

සඵලමව්  වාවේ න් යුුරව 

පව් වාේගන  ාමව 2018 වර්ෂ  

අවසාන වන ිට  70 % ක් යක්වා 

වර්ධන  ිරීමමව. 

 

1.1) දිනක  ේක ලර් 1.25 ක  වකා අඩු 

ආයා මවිරන් ීවව් වන ජ්‍නතාව 

ේලස වර්තමවානේ දී මවනිනු ලබන 

සෑමව තැනකමව ිය ු ජ්‍නතාවේේ  

ආන්තික යරිද්‍රතාව  2030 වන ිට  

මුලිනුපු ා යැමීමව 

 

 

 

1.2) ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව යරිද්‍රතාව  

ිය ු මවාන න්ේගන් යුුරව , 

යරිද්‍රතාවේ න් ීවව් වන ිය  ු 

ව ස්වල පිරිමින් , කාන්තාවන් ස  

යරුවන්ේේ සංඛ්‍‍ාව , 2030 වන 

ිට  අවමව වශේ න් අකිරන් පමවය 

අඩු ිරීමමව . 

 

 

 

වැකමුුව 02ක් පැවැ් වීේමවන් 

ව‍ාපාර ේක්ෂ්ත්‍ර   සම්බන්ධ 

ව‍ාවසා ක න්ේේ ආකල්ප 

සංවර්ධන  ිරීමමව. 

 ව‍ාපාර   මවඟ පුහුණු පාඨමවාලා 

00ක් පැවැ් වීේමවන් නව ව‍ාපාර 

අවස්ථාවක් ේතෝරා ගැනීමව සඳ ා 

මවඟ ේපන්වීමව. 

 

 යරිද්‍රතාව   වාජ්‍න  වී ියටින 

පවුල් නිශ්චිතව  දුනාේගන එමව 

පවුල් ආර්ථික  ා සාමවාීව  

වශේ න් බල ගැන්වීමව සය ා 

ආර්ථික වශේ න් පවුල් සිටබල 

ගැන්වීමව   ැිර වන පරිදි ඵලයායී 

ආර්ථික ක්‍රි ාකාරකම්වල  නිරත 

කරවීමව. 

 

 යරිද්‍රතාව   වාජ්‍න  වී ියටින 

පවුල් ආර්ථික සාමවාීව   ා 

ආධ‍ා් මික වශේ න් සිටබල 

ගැන්වීමව   අයාලව , ඵලයායී 

ක්‍රි ාකාරකම්වල ේ යවීමව මවගින්,  

2030 වන ිට  සමවෘේධි 

ස නාධාරලාභීන්ේේ සංඛ්‍‍ාව 

2018   සාේේක්ෂව 50% ිරන් 

පමවය අඩු ිරීමමව. 

 

 සමවෘේධි ස නාධාර ලබන ිය ුමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 සිටබල ගැන්වූ පවුල් 

සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 යා ක වූ පවුල් 

සංඛ්‍‍ාව 

 

 



1.3) සුදුසු ජ්‍ාතිකමව  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ක්‍රමව ස  ිය ල්ලන් සය ා 

ක්‍රි ාමවාර්ග , බිම් මවට් මව ඇුරුව 

ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව ස  2030 වන 

ිට  දුේප්   ා අනුරර  වාජ්‍න  

ිට   ැිර ජ්‍නතාව පිළිබයව 

සැලිර  යුුර ආවරය පථ ක් ලගා 

කර ගැනීමව . 

 

 

 

 

 

1.4) ිය ු පිරිමින්   ා කාන්තාවන්  

ිටේශේෂේ න් දුගී ස  අනුරර  

වාජ්‍න  ිට   ැිර ජ්‍නතාව  , 

ආර්ථික සම්ප් වල  සමවාන 

අයිතිවාියකමවක් සුර වීේමවන් මූලික 

ේසේවාවන් සය ා ප්‍රේදශ ක් සුර 

වීමව , හිමිකමව ස  ඉකමව  ා ේවන්  

ආකාරවල ේේපල පිළිබය පාලන  

, උරුමව  , ස්වාවාිටක  සම්ප්  

සුදුසු නව තාක්ෂය  ස  

ක්ෂුද්‍රමූල‍  ඇුරුව මූල‍ 

ේසේවාවන් 2030 වන ිට  පැවතීමව 

ත වුරු ිරීමමව . 

පවුල්  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය වැක 

පිළිේවල   ේ්  ආවරය  ේද. 

නමු්  සමවෘේධි ස නාධාර 

ේන ලබන එේ ්  අඩු 

ආයා ම්ලාභී පවුල් සය ා  සුදුසු 

සමවාජ්‍ ආරක්ෂය වැක පිළිේවලක් 

සකස් ිරීමමව  ා සයාකාලික 

දුබලතා සය ා ප්‍රමවායව්  

ආරක්ෂය ක්‍රි ාවලි ක් ඇති 

ිරීමමව. 

 

 සමවෘේධි බැංකු සංගම් 44 ක් යැන  

ක්‍රි ා් මවකව ඇත. සමවෘේධි බැංකු 

සංගම්වලින් අේනකු්  අඩු 

ආයා ම්ලාභීන්  ේසේවාවන් ලබා 

ගැනීමව   ැිරවන පරිදි ගම්වල 

ීවව් වන අඩු ආයා ම්ලාභී ප්‍රජ්‍ාව 

කුකා කණ්කා ම් ගත ිරීමමව ස  

ප්‍රාේධන අවශ‍තා සය ා මූල‍ 

ප සුකම් සැපයීමව මවගින් ස්ව ං 

රැිර ා ගත ිරීමමව . 

 

 

 

 

 

 නව සාමවාජිකයින් 

සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

 

 

(2.2) ව ස අවු.05  අඩු යරුන්ේේ 

 ගැබිනි මවද වරුන් සඳ ා ේපෝෂය 

දිමවනාව ලබා දීමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 ේපර පාසල් ාමුන් සඳ ා උයෑසන 

ආ ාරේදල ලබා දීමව  ා 

  ව ස අවු.05  අඩු 

යරුන්ේේ මවන්යේපෝෂය 

මවට් මව. 

 

 ේ  වුන් ිටේ  පසුවන 



 

(02). සාගින්න දුරලිමව, ආ ාර 

සුරෂිතාව  ා ඉ ා, ේපෝෂය 

ත් ව ක් සාක්ෂා්  කර ගැනීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.දිස්ත්‍රික් සමවෘේධි අංශ  

 

02. සාගින්න දුරනමව, ආ ාර 

සුරක්ෂිතතාව   ා ඉ ල ේපෝෂය 

ත් ව ්  සාක්ෂා්  කර ගැනීමව ස  

මවන්යේපෝෂය  ුරරන් ිරරිමව ස  නව 

ේ  වුන් ිටේ  පසුවන ගැ ැණු 

ාමුන්ේේ,ගර්වනි කාන්තාවන්ේේ  ා 

ිරරිේයන මවවුවරුන්ේේ ේපෝෂය 

අවශ‍තා ඉප් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1) 2030 වර්ෂ  වන ිට  සාගින්න 

ේපෝෂය  ඉ ල නැංවීමව. (2017-

2018-2019-2020) 

 ේේලී  ේපෝෂ‍යායි ආ ාර පිළිබඳ 

ජ්‍නතාව යැනුව්  ිරීමමව  ා 

ප්‍රාේ ෝගික වැකස  න් 

ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව.( 2017-2018-

2019-2020) 

 ගර්වනි  ා ායරුවන් සඳ ා 

නි මිත එන්න්  මවාත්‍රාවන් ලබා 

දිමව.( 2017-2018-2019-2020) 

   ප්  මවානියක ේසෞඛ්‍‍ිරන් යුුර 

යරුේවකු බිහි ිරීමමව සඳ ා ගැබිනි 

මවද වරුන් ේවනුේවන් ිටේශේෂිත 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක 

ිරරිමව(ේසෞන්යර් ා් මවක)( 2017-

2018-2019-2020) 

 ගර්වනි මවදවරුන්ේේ ේපෝෂය  

වැඩි දියුණු ිරීමමව(2017-2018-

2019-2020) 

 ාමවා සුරැකුම් මවධ‍ස්ථාන අවමව 

ප්‍රමිතින්  අනුව සකස් 

ිරරිමව,පාලිකාවන් සඳ ා ිටධිමව්  

පුහුණුව 

 

 

සමවෘේධි ස නාධාර වැක පිළිේවල   ේ්  

සිටබල ගැන්ිට  ේන  ැිර , සමවාජ්‍  ිටියන් 

ගැ ැණු ාමුන්ේේ  

මවන්යේපෝෂය මවට් මව. 

 

 

 ගර්වනි 

කාන්තාවන්ේේ  ා ිරරිේයන 

මවවුවරුන්ේේ මවන්යේපෝෂය 

මවට් මව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස නාධාර සංඛ්‍‍ාව 



තිරසර කෘෂිකර්මව  ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

 

00).නිේරෝගි ීවිටත ක් ත වුරු 
ිරරිමව  

ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ලු 

ේයනාේේමව   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරරිමව. 

 

 

 

දුරනමව ස  ිය ුමව ජ්‍නතාව  

ිටේශේෂේ න් දුේපුරන් ස  ායරුවන් 

ඇුරුව අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර 

ත් ව න් ුරල ීවව් වන ජ්‍නතාව  

ආරක්ෂිත ේපෝෂ‍යායී ස  ප්‍රමවායව්  

ආ ාර වසර පුරා ලැබීමව ත වුරු ිරීමමව  

 

 

 

 

 

 

 

0.4). වැලැක්වීමව ස  ප්‍රතිකාර ිරරිම් 

ුරළින් ේබෝ ේන වන ේරෝග වලින් 

අකාලේ  ියදුවන මවරය සංඛ්‍‍ාේවන් 

1/0 ක් අඩු කර ගැනීමව  ා මවානියක 

ේසෞඛ්‍‍  ා   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

 

 

 

 

රැකබලා ගත යුුර පවුල් සය ා අඛ්‍ණ්කව 

ස නාධාර ලබා දීමව . 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ේබෝ ේන වන ේරෝග වලින් 

ආරක්ෂා වීමව, නිවරදි ආ ාර 
ර ාවන් ස  ේපෝෂය  පිළිබඳ 

ියිටල් ප්‍රඡාාව යැනුව්  ිරීමමව.( 

2017-2018-2019-2020) 

 කාන්තාවන් සඳ ා ේසෞඛ්‍‍ සා න 

(සුවනාරි/යන්ත ේබෝ ේන වන 

ේරෝග)පැවැ් වීමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 උපේේශන  අවශ‍ ේසේවා ලාභින් 

 දුනා ගැනීමව මවැදි ්  ිටමව  ා පසු 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(0.5)  මව් ද්‍රව‍  ා ෂෂධ අනිිය 

වාිටත   ා මව් පැන්  ානිකර වාිටත  

ඇුරුව මව් ද්‍රව‍ වාිටත  වැලැක්වීමව 

 ා පිළි ම් ිරීමමව ශක්තිමව්  ිරරිමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

ිටපීමමව(2017-2018-2019-2020) 

 .නිලධාරින් සඳ ා උපේේශන  

සඳ ා ප්‍රාේ ෝගික පුහුණුව ලබා 

දීමව(2017-2018-2019-2020) 

 පාසල් පේධති  ුරා උපේේශන 

ගුරුවරුන්ේේ ධාරිතා 

සංවර්ධන (2017-2018-2019-

2020) 

 

 

 

 පාසල් ස  සමවාඡා,කාන්තා 

සංිටධාන මවට් මින් ාමුන්  ා 

කාන්තාවන් යැනුව්  ිරරිමව ස  

ිටකල්ප කණ්කා ම් බල ගැන්ිටමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 ප්‍රයර්ශනා් මවක පා ගමවන්,අ්  

පත්‍රිකා මවිනන් ප්‍රජ්‍ාව යැනුව්  

ිරරිමව  ා බල ගැන්ිටමව(2017-

2018-2019-2020) 

 රාජ්‍‍ නිලධාරින්(ේසෞඛ්‍‍ 

ක්ේෂේත්‍ර /අධ‍ාපන) ස  

අේනකු්  ස  ක කණ්කා ම්වල 

ධාරිතා සංවර්ධන  මවගින් ප්‍රජ්‍ා 

වැකස  න් සඳ ා ේ  යවා 

ගැනිමව. (2017-2018-2019-2020) 

 ආ තන අතර සම්බන්ධීකරය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 මව් ද්‍රව‍  ා ෂෂධ 

අනිිය වාිටත  

කාන්තාවන්  ා ාමුන් 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(වැඩිහිටි අංශ ) 

00).නිේරෝගි ීවිටත ක් ත වුරු 
ිරරිමව  

ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ලු 

ේයනාේේමව   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරරිමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.4). වැලැක්වීමව ස  ප්‍රතිකාර ිරරිම් 

ුරළින් ේබෝ ේන වන ේරෝග වලින් 

අකාලේ  ියදුවන මවරය සංඛ්‍‍ාේවන් 

1/0 ක් අඩු කර ගැනීමව  ා මවානියක 

ේසෞඛ්‍‍  ා   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

(0.5)  මව් ද්‍රව‍  ා ෂෂධ අනිිය 

වාිටත   ා මව් පැන්  ානිකර වාිටත  

ඇුරුව මව් ද්‍රව‍ වාිටත  වැලැක්වීමව 

 ා පිළි ම් ිරීමමව ශක්තිමව්  ිරරිමව 

 

 

 

 

 

 

 

ජ්‍ාල  ශක්තිමව්  ිරරිමව ස  නිති  

බලා් මවක ිරරිමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 

 

 

 වැඩිහිටි සංිටධාන  ර ා යැනුව්  

ිරීමේම් වැකමුු (2017 ජුනි-

2020) 

 මව්  ඇබ්බැහිවුවන් පුනරු් තාපන 

නිවාස ගත ිරීමමව.(ජුනි-2020) 

 මව්  ඇබ්බැහිවුවන් පුනරු් තාපන 

කාල සීමවාව ුරල නිේවස් 

මවට්මව ේම්  යැනුව්  ිරීමමව  ා 

සමවාජ්‍ වැක(ජුනි-2020) 

 “මවතින් ේත ර සමවාජ්‍ ක්” සඳ ා 

ආකල්ප ේවනස් ිරීමේම් 

ප්‍රචාරා් මවක ක්‍රි ා(තරඟ, 

ප්‍රයර්ශන, මවාධ‍ වාිටත  ආදී) 

වැඩිහිටි දිවා මවධ‍ස්ථාන  ර ා ව‍ා ාමව 

ිරීමේම් මවධ‍ස්ථාන ඇති ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ේබෝ ේන වන ේරෝග 

වලින් ේපේලන 

සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

 මව්  ද්‍රව‍ වල  

ඇබ්බැහි වු  සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

6. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

00).නිේරෝගි ීවිටත ක් ත වුරු 
ිරරිමව  

ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ලු 

ේයනාේේමව   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරරිමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.5. මව්  ද්‍රව‍  ා ෂෂධ අනිිය වාිටත  

 ා මව්  පැන්  ානි කර වාිටත  

වැලැක්ිටමව  ා පිළි ම් ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. ග්‍රාමී , නාගරික , පාසැල්  ා වුර 

ජ්‍නතාව යැනුව්  ිරීමේමව වැකමුු 

(2017 ජූනි - 2020) 

 

II. මව්  ඇබ්බැහිවූවන් පුනරු් ථාපන 

නිවාස ගත ිරීමමවජූනි( - 2020) 

 

III. මව්  ඇබ්බැහිවූවන් පුනරු් ථාපන 

කාල සීමවාව ුරල නිේවස් මවට් ේමව 

යැනුව්  ිරීමමව  ා සමවාජ්‍ වැකජූනි 

- (2020) 

 

IV. “ මවතින් ේත ර සමවාජ්‍ ක්” සඳ ා 

ආකල්ප ේවනස් ිරීමේම් 

ප්‍රචාරා් මවක ක්‍රි ා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 මව්  ද්‍රව‍ වාිටත   

ඇබ්බැහිවු සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.පාසල් ේන  න  යරුවන් 

ප්‍රතිශත . 

4.1.1 පාසල් ේන  න ස  

කඩින් කක පාසල්  න යරුවන් 

සම්බන්ධව පැමිණිලි  

ප්‍රමිතිගත ේපර පාසල් 

ප්‍රතිශත . 



 

 

 

7.ක්‍රීකා අංශ  

 

0.නිේරෝගී ීවිටත ස තික කර සෑමව 

ව සකමව ියටින ිය ල්ලන්ේේමව 

සුබසාධන  ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3.4)2000 වන ිට  ේබෝ ේන වන 

ේරෝග නිසා ියදුවන අකල් මවරය 

ප්‍රතිකාර මවගින්  ා වලක්වා ගැනීේම් 

ක්‍රමව මවගින් 1/0 ිරන් අඩු කර ගැනීමව 

ස  මවානියක ේසෞඛ්‍‍ ස     පැවැ් මව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       (තරඟ, ප්‍රයර්ශන, මවාධ‍) 

 

 

 

 

 ේතෝරාග්  ිටිටධ සමවාජ්‍ 

ේක ට්ඨාශ අරමුණු ේක   

ගනිමින් ේපෝෂය ,ේබෝ ේන වන 

ේරෝග  ා ව‍ා ාමව ක්‍රි ාකාරකම් 

ඇුරල්  වැක ස  න් පැවැ් වීමව.  

 ඇිටදීේම් මවන්තීරු ේක ට්ඨාශ 

මවට් මින් ඉදි ිරීමමව  ේ ෝජ්‍නා වී 

ඇති අතර එමව ව‍ාපෘති අවසන් වූ 

පසුව ජ්‍නතාව යැනුව්  කරමින් 

එයින් ඔවුන  අ් වන ප්‍රතිලාව 

පිළිබඳ ධනා් මවක ආකල්ප ඇති 

කරමින් ඒ සඳ ා ේ  මු ිරීමමව  

 කණිෂ්ඨ ස  ේජ්‍‍ශ්ඨ පාසල් 

සඳ ා ගෘ ස්ථ ස  එළිමව න් ක්‍රීකා 

පිටි ඉදි ිරීමමව ුරළින් ජ්‍ ග්‍ර ය 

පමවයක්මව අරමුණු ේන වූ ේසෞඛ්‍‍ 

සම්පන්න අනාගත පරපුරක් බිහි 

කරනමව   

 දිස්ත්‍රිකක්ේ  ේතෝරාග්  ක්‍රීකා ුරා 

නියුුර ක්‍රීකක ක්‍රීඩිකාවන්    ක්‍රීකා 

ශක්ති වැකස  න මවගින් මවසක  

රු.1440 බැගින් ේපෝෂය 

ඩිේේලෝමවාධාරි  ගුරුවරුන්ේේ 

ප්‍රතිශත . 

 

 

ක්‍රීකාවන් හි නියුුර පිරිස  

සාේේක්ෂව ක්‍රීකාේවහි 

ේන ේ ේයන පිරිස ේබෝ 

ේන වන ේරෝග වල  ේග දුරු 

ිටේම් ප්‍රවනතා මවට් මව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

9.දිස්ත්‍රික් සමවෘේධි අංශ  

 

03. නිේරෝගී ීවිටත ක් ත වුරු 

ිරීමමව ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ු 

ේයනාේේ   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව 

 

 

 

දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා කාන්තා 

අංශ  

(04). කා ්  පිිටිය   ැිර 
සාධාරය ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් 

ලැබිමව ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  

ීවිටත කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  

ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1 මව්  ද්‍රව‍  ා ෂෂධ  අනිිය වාිටත  

 ා මව්  පැන්   ානිකර වාිටත  

වැලැක්වීමව  ා පිළි ම් ිරීමමව ශක්තිමව්  

ිරීමමව . 

 

 

 

 

 

(4.1.) 2000 වන ිට  ඵලයායි ඉගනුම් 

ප්‍රථිපල ජ්‍නිත කරවන ප්‍රථමික  ා 

ේවීතික අධ‍ාපන ක් ලැබීමව ත වුරු 

ිරීමමව. 

 

 

දීමවනාවක් ලබා දීමව. 

 

 

 

 

 

 මව්  ද්‍රව‍ වාිටත  අවමව ිරීමමව  

තරුය තරුණි න් මව්  ද්‍රව‍ වල  

ේපාඹීමව වැලැක්වීමව සය ා වැක 

ස  න් පැවැ් වීමව .  

 සය ා යැනුව්  ිරීමේම් වැක 

ස  න් පැවැ් වීමව 

 යැඩි ේලස මව් ද්‍රව‍වල  ඇබ්බැහි 

වී ඇති පුේගලයින් 

පුනරු් ථාපන   ේ  මු ිරීමමව 

 

 

 

 ිය ුමව ියසුන් අධ‍ාපන   

ප්‍රිටශ්ඨ වීේම් අවස්ථාව සලසා දිමව. 

( 2017-2018-2019-2020) 

 ාමවා මිුරරු පාසල් පරිසර ක් 

නිර්මවාය  ිරරිමව සඳ ා අවශ‍ 

 

 

 ගැප්ම්වලින් ේත ර වූ 

පවුල් ඒකක සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.පාසල් ේන  න  යරුවන් 

ප්‍රතිශත . 

4.1.1 පාසල් ේන  න ස  

කඩින් කක පාසල්  න යරුවන් 

සම්බන්ධව පැමිණිලි  

ප්‍රමිතිගත ේපර පාසල් 

ප්‍රතිශත . 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(වැඩිහිටි අංශ ) 

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  

පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4.4) ේසේවා නියුක්ති ,   ප්  රැිර ා 

ස  ව‍වසා ක් ව  සඳ ා තාක්ෂණික 

 ා වෘ් ති  කුසලතා ඇති තරුයයින් 

 ා වැඩිහිටි න්ේේ සංඛ්‍‍ාව වැඩි ිරීමමව 

 

ස   යැක්ිටමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 පාසල ුරළින් වාර්ථා වන  ගැ ු 

සඳ ා මවැදි ්  ිටමව  අවශ‍ 

අවකාශ  පාසල් ාමවා ආරක්ෂක 

කමිප් මවගින් ස්ථාපන  ිරරිමව.       

( 2017-2018-2019-2020) 

 ගුරු ශිෂ‍,ේයමවාපි  සබඳතාව 

ප්‍රවර්ධන  උේයසා ිටිටධ 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව.      

( 2017-2018-2019-2020) 

 පාසල් ේන  න යරුවන් පාසල් 

ගත ිරරිමව. (2017-2018-2019-

2020) 

 සමවබර ේපෞරුෂ ිරන් යුක්ත 

යරුේවකු නිර්මවාය  ිරීමමව 

උේයසා වැකස  න් 

පැවැ් ිටමව.(ක්‍රීකා,ේසෞන්යර්  ) 

(2017-2018-2019-2020) 

 පාසල්  ැරගි  යරුවන් සිටබල 

ගැන්ිටමව  ා වෘ් තී  පුහුණුව ලබා 

දිමව. (2017-2018-2019-2020) 

 

 

 

 වසරක  වැඩිහිටි න් 1100 

බැගින්  ස්ව ං රැිර ා සඳ ා 

ේ  මු ිරීමමව.(2017 ජුනි-2020) 

ඩිේේලෝමවාධාරි  ගුරුවරුන්ේේ 

ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

අංශ  

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  

පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4.1)  “ආරස්සාව ිටශ්‍රමව වැප්ේ 

ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව    ේ්  5 වසර 

ශිෂ‍් ව ,අ.ේප .ස.සා/ේපා,අ.ේප .ස. 

උ/ේපා ිටවාග  සමව්  වීේම්දී ිටේශේෂ 

ප්‍රතිලාව ලබා දිමව ුරළින් ඵලයායී 

ඉේගනුම් ප්‍රතිඵල අ් කර දීමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 නව තාක්ෂණික යැනුමව ලබා දීමව. 

(2017 ජුනි-2020) 

              ය  ප සුකම් ලබා දීමව. 

 

 

 

 

 

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් ුරමවාේේ 

ප්‍රධාන් වේ න් ජුනි මවාස  ුරා 

දිස්ත්‍රිකේ  ිය ුමව ප්‍රාේේශි  

ේල්කම්වරුන්,මුලස්ථාන සමවාජ්‍ 

නිලධාරින්,  සමවාජ්‍ ේසේවා 

නිලධාරින්,සමවාජ්‍ සංවර්ධන 

ස කාර නිලධාරින්,දිිටනැගුමව 

මුලස්ථාන 

කලමවනාකරුවන්,පරිපාලන ග්‍රාමව 

නිලධාරින් යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  නක් පැවැ් ිටමව. 

 සෑමව මවාස කමව ප්‍රේේශි  ේල්කම් 

කාර් ාල වල පව් වන ේප දු 

ේක ට්ඨාශ දින රැස්වීම් වල  

ස වාගි වී ිය ුමව  ග්‍රාමව 

නිලධාරින්,ිය ුමව ආර්ථික 

සංවර්ධන නිලධාරින්  ා  

දිිටනැගුමව සංවර්ධන නිලධාරින් 

යැනුව්  ේක    ප්‍රාේේශි   

 

 

 

 

 

 

 

 ේසේවා නියුක්ති  

 

 

 

 

 

 

 

 

  ආරස්සාව ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 

සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර 

සාධාරය ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් 

ලැබිමව ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  

ීවිටත කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  

ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1. 2000 වන ිට  ඵලයායි ඉගනුම් 

ප්‍ර් ඵල ජ්‍නිත නරවන ප්‍රථමික  ා 

ේවීතික අධ‍ාපන ක් ලැබීමව ත වුරු 

ිරීමමව 

“ආරස්සාව ිටශ්‍රමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව  

  ේ්  5 වසර 

ශිෂ‍් ව ,අ.ේප .ස.සා/ේපා,අ.ේප .ස. 

උ/ේපා ිටවාග  සමව්  වීේම්දී ිටේශේෂ 

ප්‍රතිලාව ලබා දිමව ුරළින් ඵලයායී 

ඉේගනුම් ප්‍රතිඵල අ් කර දීමව.  

ේල්කම් මවගින් ඉලක්ක ලබා දිමව. 

 

 සෑමව මවසකමව වරක් ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් ේක ට්ඨාශ ක් 

ේතෝරාේගන  ජ්‍ංගමව 

වැකස  නක් පව් වා යා කයින් 

බඳවා ගැනීමව අවශ‍ ක යුුර 

ිටධිමව්  ිරරිමව. 

උයා: මවාියකව එක් වසමවිරන් යා කයින් 10 

ේයේනකු බැගින් යා කයින් 1000ක් බයවා 

ගැනීමව  ක යුුර ිරීමමව. 

 ප්‍රාේේශි  ේල්කම් ේක ට්ඨාශ 

මවට් මින් ේපර පාසල්  ඳුනාේගන 

එමව ේපර පාසල් වල යරුවන් 

‘’ආරස්සාව’’ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව   

යා ක කර ගැනිමව. 

 

 

 

 

 ේපර පාසල් ඵලයායිතා 

වැකස  න 

 5එස් ස තිකකරය  වැකස  න  

 පාසල් ඵලයායිතා වැකස  න 

 ජ්‍ාතික ඵලයායිතා සම්මවාන තරඟ   

යැනුමව කලමවයාකරන ව‍ාපෘති  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ගෘ  ඵලයායිතා 

ගම්මවාන ප්‍රමවාය  

 5 එස් ස තික  ල්  

ේපර පාසල් ප්‍රමවාය  

 සුු  ා මවධ‍ පරිමවාය 

ව‍වසා කයින් 



 

 

6. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  

පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.  ගුයා් මවක ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍රේදශ ක් 

4.0 ගුයා් මවක තාක්ෂණික වෘ් තී  

අධ‍ාපන ක්,ිටශ්ව ිටය‍ාල ඇුරුව 

තෘතීයික අධ‍ාපන ක් සඳ ා 

ප්‍රේදශ ක්. 

 

(4.1)  2020 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින් අයාා ඵලයායී ඉේගනුම් 

ප්‍රතිඵල ජ්‍නිත කර වන නිය ස්,සමවාන 

 ා ගුයා් මවක බිටන් යුුර ප්‍රථමික  ා 

ේිටතික අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරරිමව. 

 

 

 

(4.2) 2020 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින්  ප්‍රථමික අධ‍ාපන  

සඳ ා ඔවුන් සුයානම් කරන, 

ගුයා් මවක පුර්ව ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍ර ේදශ ක් සුරවීමව ත වුරු 

ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. ප්‍රජ්‍ා මූල පුනරු් ථාපන වැක 

ස  න ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව  

II. ේයමවාපි න් බල ගැන්වීමව 

III. පාසැල් ගුරුවවුරන් යැනුව්  ිරීමමව 

IV. ගුරු පුහුණු අවස්ථා ලබාදීමව 

(2017 ජූනි  - 2020) 

 

 

 

 

I. ේයමවාපි න්  ා ේපරපාසැල් 

II.  ගුරුවරුන් යැනුව්  ිරීමමව  

III. ේපරපාසැල් ගුරුවරුන් පුහුණු 

ිරීමමව 

IV. ේපරපාසැල් ගත ිරීමමව(2018 

ජ්‍නවාරි  - 2020 ජ්‍නවාරි) 

 

ප්‍රමවාය  

දිස්ත්‍රික්කේ  ිය ුමව රජ්‍ේ  

ආ තන “A”ේශ්‍රේණිේ  රජ්‍ේ  

ආ තන ප්‍රමවාය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප්‍රථමික අධ‍ාපන   ේ  මු 

ේන වු ආබාධ සහිත යරුවන්ේේ 

ප්‍රතිශත . 

 

 

 



 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර 
සාධාරය ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් 

ලැබිමව ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  

ීවිටත කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  

ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4.0)  2000 වන ිට , ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි තැනැ් තන් සඳ ා යරාගත  ැිර 

ගුයා් මවක , තාක්ෂණික වෘ් තී  

අධ‍ාපන ක්  ා ිටශ්ව ිටය‍ාලය ඇුරුව 

තෘතියික  අධ‍ාපන ක් සඳ ා සමවාන 

ප්‍රේදශ ක් ලැබීමව ත වුරු ිරීමමව. 

 

4.1. 2000 වන ිට  ඵලයායි ඉගනුම් 

ප්‍ර් ඵල ජ්‍නිත නරවන ප්‍රථමික  ා 

ේවීතික අධ‍ාපන ක් ලැබීමව ත වුරු 

ිරීමමව 

“ආරස්සාව ිටශ්‍රමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව  

  ේ්  5 වසර 

ශිෂ‍් ව ,අ.ේප .ස.සා/ේපා,අ.ේප .ස. 

උ/ේපා ිටවාග  සමව්  වීේම්දී ිටේශේෂ 

ප්‍රතිලාව ලබා දිමව ුරළින් ඵලයායී 

ඉේගනුම් ප්‍රතිඵල අ් කර දීමව.  

4.2.  ගුයා් මවක ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍රේදශ ක් 

 

4.0 ගුයා් මවක තාක්ෂණික වෘ් තී  

අධ‍ාපන ක්,ිටශ්ව ිටය‍ාල ඇුරුව 

තෘතීයික අධ‍ාපන ක් සඳ ා 

ප්‍රේදශ ක් 

 

 

 

 

I. වසරක  ආබාධ සහිත ාමුන් 100 

බැගින් වෘ් තී  පුහුණුව සඳ ා 

ේ  මුිරීමමව  

II. ප්‍රජ්‍ා පුනරු් ථාපන  මවගින් 

ාමව ා අවශ‍ මවට් මව  ේගනඒමව ( 
2017 ජූනි  - 2020) 

 

 

 

 ේපර පාසල් ඵලයායිතා 

වැකස  න 

 5එස් ස තිකකරය  වැකස  න  

 පාසල් ඵලයායිතා වැකස  න 

 ජ්‍ාතික ඵලයායිතා සම්මවාන තරඟ   

යැනුමව කලමවයාකරන ව‍ාපෘති . 

 

 

 

 

 

 

 ේපර පාසල් ේන  න 

ආබාධ සහිත 

යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ගෘ  ඵලයායිතා 

ගම්මවාන ප්‍රමවාය  

 5 එස් ස තික  ල්  

ේපර පාසල් ප්‍රමවාය  

 සුු  ා මවධ‍ පරිමවාය 

ව‍වසා කයින් 

ප්‍රමවාය  

දිස්ත්‍රික්කේ  ිය ුමව රජ්‍ේ  

ආ තන “A”ේශ්‍රේණිේ  රජ්‍ේ  

ආ තන ප්‍රමවාය  



 

6. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  

පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4.1)  2000 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින් අයාා ඵලයායී ඉේගනුම් 

ප්‍රතිඵල ජ්‍නිත කර වන නිය ස්,සමවාන 

 ා ගුයා් මවක බිටන් යුුර ප්‍රථමික  ා 

ේිටතික අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරරිමව. 

 

(4.2) 2000 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින්  ප්‍රථමික අධ‍ාපන  

සඳ ා ඔවුන් සුයානම් කරන, 

ගුයා් මවක පුර්ව ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍ර ේදශ ක් සුරවීමව ත වුරු 

ිරීමමව. 

 

 

(4.0)  2000 වන ිට , ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි තැනැ් තන් සඳ ා යරාගත  ැිර 

ගුයා් මවක , තාක්ෂණික වෘ් තී  

අධ‍ාපන ක්  ා ිටශ්ව ිටය‍ාලය ඇුරුව 

 

 

 

 

 

 

 

I. ප්‍රජ්‍ා මූල පුනරු් ථාපන වැක 

ස  න ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව  

II. ේයමවාපි න් බල ගැන්වීමව 

III. පාසැල් ගුරුවවුරන් යැනුව්  ිරීමමව 

IV. ගුරු පුහුණු අවස්ථා ලබාදීමව 

(2017 ජූනි  - 2020 

 

I. ේයමවාපි න්  ා ේපරපාසැල් 

ගුරුවරුන් යැනුව්  ිරීමමව  

II. ේපරපාසැල් ගුරුවරුන් පුහුණු 

ිරීමමව 

III. ේපරපාසැල් ගත ිරීමමව(2018 

ජ්‍නවාරි  - 2020 ජ්‍නවාරි) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ප්‍රථමික අධ‍ාපන   

ේ  මු ේන වු ආබාධ 

සහිත යරුවන්ේේ 

ප්‍රතිශත . 

 

 

 ේපර පාසල් ේන  න 

ආබාධ සහිත 

යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත . 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

7.රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

 

4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත 

කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  

ලැබීේම් අවසථ්ාව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

 

 

තෘතියික  අධ‍ාපන ක් සඳ ා සමවාන 

ප්‍රේදශ ක් ලැබීමව ත වුරු ිරීමමව. 

 

 

 

(4.5) 2000 වන ිට  අධ‍ාපනේ  

පවතින ස්ත්‍රී පුරුෂ සමවාජ්‍ වාවේ  

ිටෂමවතා ඉව්  ිරීමමව ස  ආබාධිත 

තැනැ් තන්, ආදිවාසී ජ්‍නතාව  ා 

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර ාමවයින් 

ඇුරුව, අවයානමව  ලක්ව ඇති අ  

සඳ ා සෑමව මවට් මවක මව අධ‍ාපන   ා 

වෘ් තී  පුහුණුව සඳ ා සමවාන 

ප්‍රේදශ ක් ත වුරු ිරීමමව 

 

 

(4.4)ේසේවා නියුක්ති ,   ප්  

රැිර ා ස  ව‍වසා ක් ව සඳ ා 

තාක්ෂණික  ා වෘ් ති  කුසලතා 

ඇුරුව,අයාා කුසලතා ඇති 

තරුයයින්  ා වැඩිහිටි න්ේේ 

සංඛ්‍‍ාව x% ිරන් 2000 වන ිට  

වැඩි ිරීමමව. 

 

I.  වසරක  ආබාධ සහිත 

ාමුන් 100  බැගින් 

වෘ් තී  පුහුණුව සඳ ා 

ේ  මුිරීමමව  

II. ප්‍රජ්‍ා පුනරු් ථාපන  

මවගින් ාමව ා අවශ‍ 

මවට් මව  ේගනඒමව ( 
2017 ජූනි  - 2020) 

 

 

 

 

I. ප්‍රජ්‍ාමූල පුනරු් ථාපන වැක 

ස  න ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව  

II. ප්‍රේදශ ප සුකම්  පිළිබය ගැ ථ 

 දුනා ගැනීමව .  

 ප්‍රේදශ ප සුකමව ඇති ිරීමමව. 

(2017 ජූනි  - 2020) 
 

 

 

 සා/ේපා වැකස  න් 100. 

 උ/ ේපා වැකස  න් 90. 

 ගුරුවරු යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  න්  01. 

 

 

 වෘ් තී   අධ‍ාපන   

ේ  මු වු ආබාධ සහිත 

යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත . 

 

 

 

 

අන්තර්කරය පාසල් වල  

ඇුරල්  වන ආබාධ සහිත 

යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත . 

 යැනුව්  වු ියසුන් 

සංඛ්‍‍ාව. 

 වැකස  න් 

පැවැ් වු පාසල් 

සංඛ්‍‍ාව. 

 යැනුව්  වු ගුරුවරු 

සංඛ්‍‍ාව. 

  යැනුව්  වු 

ේයමවාපි න් 

සංඛ්‍‍ාව. 

 යැනුව්  වු සංඛ්‍‍ාව 

කල වැකස  සංඛ්‍‍ාව 



 

 

 

9.දිස්ත්‍රික් සමවෘේධි අංශ  

04.  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබීමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත 

කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් 

අවස්ථාව 

 

 

 

1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

(05).  ස්ත්‍රි පුරුෂ 

සමවානා් මවකතාව  අ් ප්                                                                   
කර ගැනීමව ස  ිය ු කාන්තාවන් 

ස  ගැ ැණු ාමවයින් සිටබල 

ගැන්ිටමව 

 

 ේිටති  අධ‍ාපනේ න් පසු    

ඵලයායි තෘති  අධ‍ාපන   ේ  මු 

ිරීමමව 

 ියසුන් සඳ ා වෘ් ති   

මවාර්ේගෝපේේශ ලබා දීමව 

 

 

 

4.1  2030 වන ිට  ඵලයායී ඉේගනුම් 

ප්‍රථිඵල ජ්‍නිත කරවන ප්‍රාථමික  ා 

ේවීතියික අධ‍පන ක් ඇති ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

5.1.  සෑමව තැනකදීමව ිය ු 

කාන්තාවන්   ා ගැ ැණු ාමවයින්  

එේරහිව ියදුවන සෑමව ආකාර කමව 

ේවනසක්ම් අවමව ිරීමමව. 

 

 ේයමවාපි න් යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  න් 01. 

අවධානමව  ලක්වුවන් සඳ ා 

වැකස  න    96. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 පාසල් ේන  න යරුවන් පාසල් 

ගත ිරීමමව සය ා ක යුුර ිරීමමව .  

 

 පාසල් අධ‍ාපන  ලැබීමව සය ා 

ආර්ථික අප සුතා ඇති යරුවන් 

සය ා ප සුකම් සලසා දීමව. 

 

 

 

 ප්‍රජ්‍ාව බල ගැන්ිටමව ස  ප්‍රජ්‍ා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1.1 ගැ ැණු යරුවන්    ා 

කාන්තාවන්  ියදුවන ිය ලු 

ආකාරේ   හිංසන න්.  

5.1.2 ගැ ැණු යරුවන් 

සම්බන්ධව වන අපේ ෝජ්‍න  . 

5.2.1 ගැ ැණු යරුවන්   ා 

කාන්තාවන්  ේප දු  ා 

ේපෞේගලික ස්ථානවල ියදුවන 

හිංසන න්.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.2.  ජ්‍ාවාරම් ිරරිමව  ා ලිංගික ේවන්  

ආකාර වල සුරාකෑම් ඇුරුව 

කාන්තාවන් ස  ගැ ැණු ාමවයින්  

එේරහි ේප දු  ා ේපෞේගලික ස්ථාන වල 

ියදුවන ිය ු ආකාරේ  ප්‍රචන්ක් ව න් 

ුරරන් ිරරිමව 

 

5.0. ාමවා ිටවා , කලින්  ස  

බල ් කාරේ න් ියදු කරනු ලබන 

ිටවා  ස  කාන්තා  ජ්‍නේන්ද්‍රී  අංග   

ේජ්‍යන  ආදි ිය ුමව හිංසාකාරි ක්‍රි ා 

ුරරන් ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

 

 

5.4. ස්ත්‍රි පුරුෂ සමවානා් මවකතාව  

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව සඳ ා ේමවන්මව  සෑමව 

මවට් මවකදීමව ිය ුමව කාන්තාවන් ස  

මුලික මවැදි ්  ිටමව මවගින් ගැ ැණු 

යරුවන් සඳ ා ආරක්ෂිත 

පවුල්,සමවාජ්‍ පරිසර ක් ඇති 

ිරීමමව.( 2017-2018-2019-2020 

 

 

 රාජ්‍‍ නිලධාරින්(ේසෞඛ්‍‍ 

ක්ේෂේත්‍ර /අධ‍ාපන) ස  

අේනකු්  ස ා ක කණ්කා ම් 

යැනුව්  ිරීමමව  ා ඔවුන්ේේ 

ධාරිතාව  සංවර්ධන  ිරරිමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 පුර්ව ිටවා ක කණ්කා ම් යැනුව්  

ිරීමමව. ( 2017-2018-2019-2020) 

 

 

 අඩු ව ස් ිටවා   ා ගැබ්ගැනීමව 

අවමව ිරීමමව පිළිබඳ පාසල් ියසුන් 

සඳ ා වැකස  න් පැවැ් ිටමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 

 

 ග්‍රාමි  මවට් ේම් ේරජිස් ාර්වරු 

යැනුව්  ිරරිමව  ා නිති  

බලා් මවක ිරරිමව(2017-2018-

5.2.2. පාසල් පේධති  රාජ්‍‍ 

 ා ේපෞේගලික ආ තන මවිනන් 

සංිටධාන  කරනු ලබන 

වැකස  න් වලදී ගැ ැණු පිරිමි 

ේයපිරිසමව සය ාමව සමවාන 

අවස්ථා ලැබීමව. 

 

 

 

 

 

5.0. ාමවා ිටවා , කලින්  ා 

බල ් කාරේ න් ියදුවන 

ිටවා .  

 

 

 

 

 

 

 කාන්තා හිංසන  

සම්බන්ධ පැමිණිලි 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ගැ ැණු යරුවන් සිටබල ගැන්ිටමව සඳ ා 

ේ ෝග‍ ප්‍රතිප් ති ස  බලා් මවක 

නිතිීමති සම්මවත කර ගැනීමව  ා 

ශක්තිමව්  ිරරිමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019-2020) 

 

 පවුේල් ආරක්ෂාව සා රැකවරය  

පිළිබඳ සංේදදිවාව ක් ඇති ිරරිමව 

උේයසා පුරුෂ පාර්ශ්ව  යැනුව්  

ිරරිමව.(2017-2018-2019-2020) 

 ස්ත්‍රි පුරුෂ සමවාජ්‍වාව  පිළිබඳ 

කතිකාවක් සමවාජ්‍  ුරා ඇති 

ිරරිමව  ා ිටදි නා ‍,අ්  පත්‍රිකා 

මවගින් ගැ ැණු යරුවාේේ 

ආරක්ෂාව සලස්වා දිමව පිළිබඳ 

යැනුව්  ිරීමමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 

 ස්ත්‍රි පුරුෂ සමවාජ්‍වාව  මවත 

පයනම්ව ියදුවන හිංසන 

වැලැක්ිටමව පිළිබඳ 

වුර,පාසල්,ියිටල් පුජ්‍ාව යැනුව්  

ිරරිමව  ා උපේේශන .     ( 2017-

2018-2019-2020) 

 සාධාරණී  මිුරරුගමවක් 

වැකස  න   ේ්  කාන්තාවන් 

උපේේශන   ා ීවවේනෝපා  

මවාර්ග වල  ේ  මු ිරරිමව. (2017-

2018-2019-2020) 

 කාන්තාවන්   ා ගැ ැණු 

යරුවන්  වන හිංසන වැලැක්දමව 

සංඛ්‍‍ාව. 

 ේේශපාලනේ  

කාන්තා නිේ ෝජ්‍න  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

පිළිබඳ පා ගමවන්/ජ්‍ංගමව ේසේවා 

සංිටධාන (2017-2018-2019-

2020) 

 ේේශපාලනේ  කාන්තා 

නිේ ෝජ්‍න  වැඩි ිරරිමව පිළිබඳ 

ප්‍රජ්‍ාව යැනුව්  ිරරිමව.( 2017-

2018-2019-2020) 

 කාන්තා කාර්  සංවර්ධන ජ්‍ාල  

ශක්තිමව්  ිරීමමව, සාමවාජික් ව  

වර්ධන  ිරරිමව. (2017-2018-

2019-2020) 

 හිංසන   ලක්වන  ා ආරක්ෂාව 

රැකවරය  අහිමි කාන්තාවන් 

සඳ ා රැකවරය මවධ‍ස්ථාන ක් 

ස්ථාපිත ිරරිමව  ක යුුර ිරරිමව.      

( 2017-2018-2019-2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

5.කුකා ව‍ාපාර 

සංවර්ධන අංශ   

 

05.ස්ත්‍රී /පුරුෂ සමවානා් මවතා  ලගා 

කර ගැ ැණු ලමුන් සිටබල ගැන්වීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1,2)අේේක්ෂාේවන් ියටින 

ව‍වසා කයින්  කාන්තා 

ව‍වසා කයින්  ආරම්ව ිරීමමව  

අවශ‍ යැනුමව 2018 වර්ෂ  අවසාන වන 

ිට  ලබා දීමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 කාන්තා ව‍වසා ක් ව පුහුණුව 

ලබාදීමව ුරලින් ව‍ාපාර ගැන්වීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 යරිද්‍රතාව  6.7 % ිය  

4% යක්වා අඩු ිරීමමව 

/ිටරැිර ා අනුපාත  

6.9% ිය  4% යක්වා 

අඩු ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 



1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

(08).   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(8.7). ාමවා ශ්‍රමව  ත නම් ිරරිමව  ා 

එහි ඉතාමව නරකමව ස්වරූපේ න් ඉව්  

ිරරිමව ාඟා කර ගැනීමව සඳ ා ය ව ල් 

ශ්‍රමව  මුලිනුපු ා යැමිමව සඳ ා ය 2025 

වන  ිට  ාමවා ේස ල්යාදුවන් බඳවා 

ගැනිමව  ා ේ  දි ගැනිමව ඇුරුව ාමවා 

ශ්‍රමව   ා එහි ිය ු ආකාර න්ේගන්  

අවසන් ිරරිමව සය ාය අප්‍රමවායව  ා 

ඵලයායි ක්‍රි ා මවාර්ග ගැනීමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 සමීක්ෂය  මවගින්  දුනාග්  

ාමවා ශ්‍රමිකයින් සඳ ා අධ‍ාපන 

අවස්ථා සලසා දිමව ේ ෝ වෘ් ති  

අධ‍ාපන   ේ  මු ිරරිමව  ා 

ාමවා ශ්‍රමව  ුරරන් ිරරිමව. (2017-

2018-2019) 

 

 

 ප්‍රජ්‍ාව  ා ියසුන් යැනුව්  ිරරිමව 

ස  ප්‍රජ්‍ා මුලික මවැදි ්  ිටමව 

මවගින් යරුවන්  සඳ ා ආරක්ෂිත 

පවුල්,සමවාජ්‍ පරිසර ක් ඇති 

ිරරිමව. 2017-2018-2019-2020) 

 රාජ්‍‍ නිලධාරින් ස  අේනකු්  

ස  ක කණ්කා ම් යැනුව්  

ිරරිමව ස  ඔවුන්ේේ ධාරිතාව 

සංවර්ධන  ිරරිමව. (2017-2018-

2019) 

 ආ තනික සම්බන්ධීකරය ජ්‍ාල  

ශක්තිමව්  ිරරිමව(2017-2018-

2019) 

 

 

 

 

 

 

8.7 ාමවා ශ්‍රමිකයින් පිළිබඳ 

වාර්තා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



0.ිටේේශ රැිර ා අංශ  

(08.)   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.8. කම්කරු අයිතින් සුරක්ෂිත ිරරිමව 

ස  සංක්‍රමවණික ේසේවක න් 

ිටේශේෂේ න් කාන්තා සංක්‍රමවණික න් 

ස  අකමවාන රැිර ාවල නි ුර 

තැනැ් තන්ය ඇුරුව, ිය ු 

ේසේවක න් සඳ ා ආරක්ෂාකාරි ේසේවා 

පරිසර ක් තිබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 යැනුව්  ිරරිේම් වැකස  න් 

මුු ප්‍රාේේශි  ේල්කම් 

ේක ට්ඨාශ 11 ුරල මවසක  

වැකස  න් 200 යක්වා 

ේයගුය ිරන් වැඩි ිරරිමව. 

 

 ිටේේශ ගත වු පවුල්වල 

පාසල් ැරගි  යරුවන් උසස් 

තාක්ෂය ආ තන ේවත 

ේ  මු ිරීමම් දිස්ත්‍රික්ක  ුරල 

මවසක  00 යක්වා වැඩි ිරරිම් 

 

 

 මවාස 00ක  වරක් මුු 

දිස්ත්‍රික්ක මව ආවරය  වන 

පරිදි ශ්‍රිලංකා ිටේේශ රැිර ා 

ඒජ්‍න්ිය   ා ිටේේශේසේවා 

නියුක්ති කාර් ාංශ  සමවඟ 

එක්වී ිටේේශගත රැිර ා සඳ ා 

පුහුණු ශ්‍රමික න් බඳවා ගැනිමව 

 

 

 සංක්‍රමවණික පවුල්වල 

සාමවාජිකයින්  ා ිටගමවනික න් 

ිටේේශ ගත වීේම් අරමුණු 

සාක්ෂා්  කර ගැනීමව  ක යුුර 

ිරීමමව(පවුල් සංවර්ධන ක්‍රි ා වලි   

මවගින්) (2016-2000) 

 ජ්‍නතාව යැනුව්  ිරරිේම් 

වැකස  න්. 

 පාසැේලන් ඉව්  වන තරුය 

තරුණි න්    ිටේේශ රැිර ා 

ක්ේෂේේත්‍ර  ඇති වැයග් කමව 

පිළිබඳ යැනුව්  ිරීමමව. 

 වෘ් ති  මවාර්ේගෝපේේශන  

සඳ ා රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

ේවත  ේ  මු ිරරිමව. 

 ිටේේශ රැිර ා අමවාත‍ාංශ  

  ේ්  පවතින ශ්‍රි ලංකා 

ඒජ්‍න්ිය  ේවත ේ  මු කර 

ඔවුන්ේේ පුරේපාඩු සඳ ා 

අමවාත‍ාංශ    ේ්  ලි ාපදිංචි 

ිරීමමව. 

 කෑගල්ල දිස්ත්‍රික්කේ  ලි ාපදිංචි 

ිටේේශගත වු පුේගල න්ේේ ය් ත 

පේධති ක් ක්‍රි ා් මවක ිරරිමව 

 තරඟකාරි රැිර ා ේවාඳපේල් 

අන්තර්ජ්‍ාල  වාිටතා කරමින් 

රැිර ා සඳ ා ේ  මු ිරරිේම් 

 

 

 

 අරමුය සාක්ෂා්  කර 

ග්  ප්‍රමවාය . 

 

 යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව. 

 

01. වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව. 

02. ස වාගි වු තරුය 

තරුණි න් සංඛ්‍‍ාව 

03. ිටේේශ ගත වු ප්‍රමවාය  

 

 ේ  මු වු සංඛ්‍‍ාව 

රැිර ා ගත කා 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 ලි ාපදිංචි ප්‍රමවාය   ා 

රැිර ා ගත කර වු 

ප්‍රමවාය . 

 

 මවාියකව ලි ාපදිංචි 

වන අ ේේ සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

(08).   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 ා ඔවුන් ිටේේශ ගත ිරීමමව  

ක යුුර ිරීමමව  ා ිටේේශ ගත 

වීමව යක්වා සම්බන්ධීකරය . 

 

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් කාර් ාලේ  

රැිර ා ේසේවා මවධ‍ස්ථාන  

සමවඟ එක්වී ිටේේශ ගත 

රැිර ා ආ තන සම්බන්ධ කර 

දීමව  ා ිටේේශ ගත වීමව යක්වා 

සෘජු අධීක්ෂය . 

 

 අමවාත‍ාශ  මවගින් ලබා දී 

ඇති චක්‍ර  ේල්ඛ්‍ අනුව ක යුුර 

ිරීමමව ුරලින් ගෘ  ේසේව  

සඳ ා පි ් ව  න පිරිස් අවමව 

ිරරිමව  ක යුුර ිරරිමව 

 

 

8.1.  ය.ේේ.නිෂ්පාදිතේ න් 7% 

වර්ධන ක් වාර්ශිකව පව් වාගන 

 ාමව. 

8.2.  ශ්‍රමව අභිමුඛ්‍ කර්මවාන්ත ේකේරහි 

අවධාන  ේ  මු ිරීමමව. 

8.0.  සුු  ා මවධ‍ පරිමවාය 

ව‍වසා ක න් නිර්මවාය  ිරරිමව. 

8.4. නිෂ්පායනේ දි  ා 

පාරිේවෝජ්‍නේ දි ජ්‍ග්  මවට් ේම් 

සම්ප්  කාර් ක්ෂමවතාව  2000 වන 

වැකපිලිේවලක් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 කයිේසන් ව‍ාපෘති . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

7.රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

(08).   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

ිට  ආර්.සං.පරිසර  ා න න් 

වයුේමවන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

(8.5)2000 වන ිට ,පුර්ය  ා 

ඵලයායි ේසේවා නියුක්තව ස  

තරුයයින්  ා ආබාධිත 

තැනැ් තන් සඳ ා ය ඇුරුව 

ිය ුමව කාන්තාවන්  ා පිරිමින් 

සඳ ා ේ ෝග‍ රැිර ා අවසථ්ා ස  

සමවාන වටිනාකම් වලින් යු්  රැිර ා 

සඳ ා සමවාන වැප්ේ ේගවීමව 

සාක්ෂා්  කර ගැනීමව. 

 

 පුර්ය  ා ඵලයායි ේසේවා 

නියුක්ති ක්  ා සැමව  

ඔබින රැිර ාවක් ලැබීමව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව සඳ ා 

වෘ් තී  මවාර්ේගෝපේේශ 

ේසේවා ලබා දීමව  ා 

ව‍වසා ක් ව 

සංවර්ධන . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 වෘ් තී  සැලසුම් ජ්‍  ගැනීේම් 

වැකස  න් 00 

 උපාධිධාීම වැකස  න   01 

 අවශ‍තාමව  පුහුඅණු වැක   11 

  ව‍වසා ක් ව සංවර්ධන 

වැකස  න      01 

ව‍වසා ක් ව ේපාඹවීේම් 

වැකස  න   11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව 

 ස වාගිවු 

ව‍වසා කයින් 

සංඛ්‍‍ාව 

 රැිර ා ිටරහිතව ගත 

කල කාල  අවමව 

වීමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

8.කුකා ව‍ාපාර 

සංවර්ධන අංශ   

08. ිය ල්ල සඳ ාමව ේපෝෂිත, 

පරිපුර්ය ස  තිරසර ආර්ථික 

වර්ධන , පුර්ය, ඵලයායි ස    ප්  

රැිර ා ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.1)අේේක්ෂාේවන් ියටින 

ව‍වසා කයින්  ව‍ාපාර ආරම්ව 

ිරීමමව  අවශ‍ යැනුමව 2018 වර්ෂ  

අවසාන වන ිට  ලබා දීමව. 

(1.2)නිෂප්ායන ස  ේසේවා වල 

ත් ් ව   ා ගුයා් මවක වාව  

වැඩිදියුනු ිරරිමව සඳ ා තාක්ෂණික 

පුහුණුව ලබා දීමව 2018 වර්ෂ  අවසාන 

වන ිට  70% ක් යක්වා වර්ධන  

ිරීමමව. 

(1.3)ව‍ාපාර කාමවයාකරය   

අයාල ිය ු ක්ේෂේත්‍ර පිලිබයව යැනුව්  

ිරීමම් 2018 වර්ෂ  අවසාන වන ිට  

70% ක් යක්වා වර්ධන  ිරීමමව. 

(1.4)ව‍ාපාර ආරම්ව ිරීමමව  

අේේක්ෂාේවන් ියටින ිය ුමව ේයනා 

2018 වර්ෂ  අවසාන වන ිට  ඒ ේවත 

ේ  මුකර වීමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ආංශික පුහුණු පාඨමවාලා 

 කාමවයකරය පුහුණු පාඨමවාලා 

04ක් පැවැ් වීමව ුරලින් 

ව‍වසා ිරන්    ව‍ාපාර 

කාමවයකරය පිළිබඳ යැනුමව 

ලබා දීමව. 

 ගිණුම්කරය  පාඨමවාලාව 

ගිණුම්කරය වැකස  න් 05ක් 

පැවැ් වීේමවන් ව‍වසා කයින් 

   යැනුමව ලබා දීමව. 

 ඵලයායියාව  පිළිබඳ පුහුණු 

පාඨමවාලාව ුරලින් 

ව‍වසා කයින් ස්ථාන  සකසා 

ගත යුුර ආකාර   ා ඵලයායිතා 

සංකල්ප වල  අනුව ව‍ාපාරික 

ස්ථාන  පව් වා ගත යුුර 

ආකාර  පිළිබඳ යැනුව්  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 යරිද්‍රතාව  6.7 % ිය  

4% යක්වා අඩු ිරීමමව 

/ිටරැිර ා අනුපාත  

6.9% ිය  4% යක්වා 

අඩු ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

12.  තිරසාර පරිේවෝජ්‍න  ා 

නිෂප්ායන ර ා ස තික ිරරිමව 

 

1.දිස්ත්‍රික් ාමවා  ා 

කාන්තා අංශ  

(16).  තිරසාර සංවර්ධන  සඳ ා වු 

සමවගාමි  ා සංයුක්ත සමවාජ්‍ 

ප්‍රවර්ධන , යුක්ති  උේයසා සැමව  

ප්‍රේදශ  ලබා දීමව ස  ඵලයායි 

වගිරම් සහිත සංයුක්ත ආ තන සෑමව 

මවට් මවකමව ස්ථාපිත ිරීමමව. 

(1.5)ගණුේයනු ස  න් ිරීමමව ස  

ගිණුම් තබා ගැනීමව පිළිබඳ යැනුමව  ා 

කුසලතාව  වර්ධන  2018 වර්ෂ  

අවසාන වන ිට  70% ක් යක්වා 

වර්ධන  ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

(12.5). වැලැක්වීමව,අඩු 

ිරරිමව,ප්‍රතිචක්‍රිකරය   ා ප්‍රතිවාිටත  

 ර ා අපද්‍රව‍ කාමවයාකරය . 

 

 

 

16.2.  ාමවයින්  එේරහිව ියදුවන 

ිය ු ආකාරේ  ප්‍රචණ්ක් ව   ා 

හිංසන  ස  අපේ ෝජ්‍න  අප රය  

ස  ජ්‍ාවාරම් ිරරිමව ආදි  අවසන් 

ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 GP CELL ජ්‍ාතික වැකස  න 

සමවඟ ආ තනික,ේක ට්ඨාශ  ා 

දිස්ත්‍රික් මවට් මින් ව‍ාපෘති ියදු 

ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

 ප්‍රජ්‍ාව බල ගැන්වීමව ස  ප්‍රජ්‍ා 

මුලික මවැදි ් ිටමව මවගින් යරුවන් 

සඳ ා ආරක්ෂිත පවුල්,සමවාජ්‍ 

පරිසර ක් ඇති ිරරිමව.(උයා: අවධි 

කණ්කා ම්/සුරප් පවුල 

සංකල්ප ) ( 2017-2018-2019-

2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.2 ාමුන්  ියදුවන ිය ලු 

ආකාරේ  හිංසන න් සංඛ්‍‍ාව.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 යරුවන් ුරා ආරක්ෂාව 

ප්‍රවර්ධන  ස  යරා ගැනීේම් 

 ැිර ාව වර්ධන  ිරීමමව සඳ ා 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව. ( 

2017-2018-2019-2020) 

 නිලධාරින් (ේසෞඛ්‍‍ 

ක්ේෂේත්‍ර /අධ‍ාපන) ස  

අේනකු්  ස  ක කණ්කා ම් 

යැනුව්  ිරීමමව ස  ඔවුන්ේේ 

ධාරිතාව සංවර්ධන  ිරරිමව.  

( 2017-2018-2019-2020) 

 

 

 ාමුන් සඳ ා ආරක්ෂිත ගම්මවාන 

වැකස  න සෑමව වසමවකමව 

ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව ස  ාමවා 

සංවර්ධන ග්‍රාමි  කමිප් පිහිප් වීමව. 

( 2017-2018-2019-2020) 

   ප්  ේපෞරුෂ් වේ න් ේ බි 

යරුේවකු සඳ ා අවශ‍ 

ස වාගි් ව අයිති  ත වුරු 

ිරීමේම් ාමවා සමවාජ්‍ වැකස  න 

සෑමව වසමවකමව ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව.  

( 2017-2018-2019-2020) 

 

 ිය ලු දිවා සුරැකුම් මවධ‍ස්ථාන 

ප්‍රමිතිගත ිරීමමව. ( 2017-2018-

2019-2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

16.  තිරසාර සංවර්ධන  සඳ ා වු 

සමවගාමි  ා සංයුක්ත සමවාජ්‍ 

ප්‍රවර්ධන , යුක්ති  උේයසා සැමව  

ප්‍රේදශ  ලබා දීමව ස  ඵලයායි 

වගිරම් සහිත සංයුක්ත ආ තන සෑමව 

මවට් මවකමව ස්ථාපිත ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(16.6).   සෑමව මවට් මවකදීමව ඵලයායි 

වගවීම් සහිත ස  ිටනිිටය වාවේ න් 

යුුර ආ තන ඇති ිරරිමව 

 

 

 

 

01. ආපයාව  ලක් වු ේපේයස ්වල 

යරුවන් සඳ ා මිුරරු පි සක් ඉදි 

ිරීමමව. (2017-2018) 

 වුර ආශ්‍රිත යරුවන්ේේ ආරක්ෂාව 

 ා රැකවරය  උේයසා ිටේශේෂිත 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරරිමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 ාමවා සමවාජ්‍ ආශ්‍රිතව සම්ප්  

මවධ‍ස්ථාන ඇති ිරීමමව. (2017-

2018-2019-2020) 

 උපකාරක පංතිවල ප්‍රමිති  

පිළිබඳ  

නි ාමවන (2017-2018-2019-202  

              

 

 

 රාජ්‍‍ අංශේ  ඵලයායිතා 

ප්‍රවර්ධන වැකස  න 

 

 ජ්‍ාතික ඵලයායිතා සම්මවාන 

තරඟ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 ාමුන් සඳ ා ආරක්ෂිත ගම්මවාන 

වැකස  න සෑමව වසමවකමව 

ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව ස  ාමවා 

16.2 ාමුන්  ියදුවන ිය ලු 

ආකාරේ  හිංසන න් සංඛ්‍‍ාව.  



සංවර්ධන ග්‍රාමි  කමිප් පිහිප් වීමව. 

( 2017-2018-2019-2020) 

 

   ප්  ේපෞරුෂ් වේ න් ේ බි 

යරුේවකු සඳ ා අවශ‍ 

ස වාගි් ව අයිති  ත වුරු 

ිරීමේම් ාමවා සමවාජ්‍ වැකස  න 

සෑමව වසමවකමව ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව.  

( 2017-2018-2019-2020) 

 

 ිය ලු දිවා සුරැකුම් මවධ‍ස්ථාන 

ප්‍රමිතිගත ිරීමමව. ( 2017-2018-

2019-2020) 

 

 

1. ආපයාව  ලක් වු ේපේයස් වල 

යරුවන් සඳ ා මිුරරු පි සක් ඉදි 

ිරීමමව. (2017-2018) 

 වුර ආශ්‍රිත යරුවන්ේේ ආරක්ෂාව 

 ා රැකවරය  උේයසා ිටේශේෂිත 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරරිමව. 

(2017-2018-2019-2020) 

 ාමවා සමවාජ්‍ ආශ්‍රිතව සම්ප්  

මවධ‍ස්ථාන ඇති ිරීමමව. (2017-

2018-2019-2020) 

 උපකාරක පංතිවල ප්‍රමිති  

පිළිබඳ  

 

 



            නි ාමවන (2017-2018-2019-

202 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(වැඩිහිටි අංශ ) 

 

 

 

 

 

. 

 

  

 

 



 

 

 

   සමවාජ්‍ ආරක්ෂය ිටශ්‍රාමව වැප්ේ 

ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව   යා ක වු 

ප්‍රතිශත  

 (1.4).  ිය ලු පිරිමින්  ස  

කාන්තාවන් ,ිටේශේෂේ න් දුගී ස  

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර 

ජ්‍නතාව ,ආර්ථික සම්ප්  වල  

සමවාන අයිතිවාියකමවක් සුරවීමව ේමවන්මව 

මුලික ේසේවාවන් සඳ ා  ප්‍රේදශ ක් 

සුර වීමව,හිමිකමව සහිත ඉකම්  ා 

ේවන්  ආකාර වල ේේපල පිළිබඳ 

පාලන ,උරුමව ,ස්වාවාිටක සම්ප් , 

ස  ක්ෂුද්‍ර මුල‍ ඇුරුව මුල‍ 

ේසේවාවන්2000 වන ිට  පැවතීමව 

ත වුරු ිරරිමව. 

 ස්ව ං රැිර ාවල නියුක්ත 

ප්‍රතිශත  

(00).නිේරෝගි ීවිටත ක් ත වුරු 
ිරරිමව ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ලු 

ේයනාේේමව   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරරිමව. 

(0.4).  වැලැක්වීමව  ා ප්‍රතිකාර ිරරිමව 

ුරළින් ේබෝ ේන වන ේරෝග වලින් 

අකාලේ  ියදුවන වැඩිහිටි මවරය 

සංඛ්‍‍ාේවනවන් 0/1 අඩු කර ගැනිමව ස  

මවානියක ේසෞඛ්‍‍ ස     පැවැ් මව 

ප්‍රවර්ධන  ිරරිමව. 

(0.5). මව්  ද්‍රව‍  ා ෂෂධ අනිිය 

වාිටත   ා මව්  පැන්  ානි කර 

 වැඩිහිටි සංිටධාන  ර ා යැනුව්  

ිරීමේම් වැකමුු (2017 ජුනි-

2020) 

 මව්  ඇබ්බැහිවුවන් 

පුනරු් තාපන නිවාස ගත 

ිරීමමව.(ජුනි-2020) 

 මව්  ඇබ්බැහිවුවන් 

පුනරු් තාපන කාල සීමවාව ුරල 

මව්  ද්‍රව‍ වල  ඇබ්බැහි වු  

සංඛ්‍‍ාව 

ේබෝ ේන වන ේරෝග වලින් 

ේපේලන සංඛ්‍‍ාව 



වාිටත  වැලැක්ිටමව  ා පිළි ම් ිරරිමව. 

 

 

නිේවස් මවට්මව ේම්  යැනුව්  ිරීමමව 

 ා සමවාජ්‍ වැක(ජුනි-2020) 

 “මවතින් ේත ර සමවාජ්‍ ක්” සඳ ා 

ආකල්ප ේවනස් ිරීමේම් 

ප්‍රචාරා් මවක ක්‍රි ා(තරඟ, 

ප්‍රයර්ශන, මවාධ‍ වාිටත  ආදී) 

 වැඩිහිටි දිවා මවධ‍ස්ථාන  ර ා 

ව‍ා ාමව ිරීමේම් මවධ‍ස්ථාන ඇති 

ිරීමමව. 

 

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  පුරාමව 

අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

(4.4) ේසේවා නියුක්ති ,   ප්  රැිර ා 

ස  ව‍වසා ක් ව  සඳ ා 

තාක්ෂණික  ා වෘ් ති  කුසලතා ඇති 

තරුයයින්  ා වැඩිහිටි න්ේේ 

සංඛ්‍‍ාව වැඩි ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 වසරක  වැඩිහිටි න් 1100 

බැගින් ස්ව ං රැිර ා සඳ ා 

ේ  මු ිරීමමව.(2017 ජුනි-2020) 

 නව තාක්ෂණික යැනුමව ලබා දීමව. 

(2017 ජුනි-2020) 

 ය  ප සුකම් ලබා දීමව. 

 ේසේවා නියුක්ති  



 

0.ිටේේශ රැිර ා අංශ  

 

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1.2.)ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව 

යරිද්‍රතාවේ  ිය ු මවාන න්ේගන් 

යුුරව,යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වන පිරිමින්,කාන්තාවන්,ස  

යරුවන් ප්‍රමවාය  2000 වන ිට  අවමව 

වශේ න් අකිරන් පමවය අඩු ිරීමමව. 

 

 

 ිටේේශ ගත වු පවුල්වල රැිර ා 

අේේක්ෂිත තරුය තරුණි න් 

රැිර ා ගත ිරීමමව. 

 යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන 

සුදුසුකම් සපුරා ඇති ව ස් වල 

කාන්තාවන්  ා පිරිමින් 

ිටේේශ ගත ිරීමමව.  

 

 

 

8.8. කම්කරු අයිතින් සුරක්ෂිත ිරරිමව 

ස  සංක්‍රමවණික ේසේවක න් 

ිටේශේෂේ න් කාන්තා සංක්‍රමවණික න් 

ස  අකමවාන රැිර ාවල නි ුර 

තැනැ් තන්ය ඇුරුව, ිය ු 

ේසේවක න් සඳ ා ආරක්ෂාකාරි ේසේවා 

 

 

 

 රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  ේවත ේ  මු 

ිරීමමව.  ා එමව රැිර ා ගත ිරීමේම් 

වැකස  න් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව 

 පවුල් පසුබිම් වාර්තා නිර්ේේශ ිරීමමව 

ුරළින් කාන්තාවන්ය සුදුසුකම් සපුරා 

ඇති පිරිමින් වැඩි වැප්පක  ිටේේශ 

ගත ිරීමමව. 

 ිටේේශ ගත වී පැමිණි කාන්තාවන්  ා 

පිරිමින්ේේ ආර්ථික මවට් මව ඉ ා 

නැංවීමව සඳ ා ව‍වසා ක් ව පුහුණු 

වැකස  න්  ා චක්‍ර න‍ා  ක්‍රමව න් 

 ා ශිල්පී  පුහුණු ආදී වැකස  න් 

තව දුර ්  පුුල් ේලස ක්‍රි ා් මවක 

ිරීමමව. 

 

 

 

 

 සංක්‍රමවණික පවුල්වල 

සාමවාජිකයින්  ා ිටගමවනික න් 

ිටේේශ ගත වීේම් අරමුණු 

සාක්ෂා්  කර ගැනීමව  ක යුුර 

ිරීමමව(පවුල් සංවර්ධන ක්‍රි ා වලි   

මවගින්) (2016-2000) 

 ජ්‍නතාව යැනුව්  ිරරිේම් 

වැකස  න්. 

 

 රැිර ා ගත වු ප්‍රමවාය  

 

 ිටරැිර ාව අඩු වු 

ප්‍රමවාය  

 

 පිරිමින්  සාේේක්ෂව 

කාන්තාවන් අතර 

පවතින ිටරැිර ා 

මවට් මව. 

 

 ිටේේශ ගත වී පැමිණි 

කාන්තා  ා පිරිමි 

ව‍වසා ක සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 අරමුය සාක්ෂා්  කර 

ග්  ප්‍රමවාය . 



(08.)   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව 

 

පරිසර ක් තිබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

 

 .යැනුව්  ිරරිේම් වැකස  න් 

මුු ප්‍රාේේශි  ේල්කම් 

ේක ට්ඨාශ 11 ුරල මවසක  

වැකස  න් 200 යක්වා 

ේයගුය ිරන් වැඩි ිරරිමව. 

 

 ිටේේශ ගත වු පවුල්වල 

පාසල් ැරගි  යරුවන් උසස් 

තාක්ෂය ආ තන ේවත 

ේ  මු ිරීමම් දිස්ත්‍රික්ක  ුරල 

මවසක  00 යක්වා වැඩි ිරරිම් 

 

 

 මවාස 00ක  වරක් මුු 

දිස්ත්‍රික්ක මව ආවරය  වන 

පරිදි ශ්‍රිලංකා ිටේේශ රැිර ා 

ඒජ්‍න්ිය   ා ිටේේශේසේවා 

නියුක්ති කාර් ාංශ  සමවඟ 

එක්වී ිටේේශගත රැිර ා සඳ ා 

පුහුණු ශ්‍රමික න් බඳවා ගැනිමව 

 ා ඔවුන් ිටේේශ ගත ිරීමමව  

ක යුුර ිරීමමව  ා ිටේේශ ගත 

වීමව යක්වා සම්බන්ධීකරය . 

 

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් කාර් ාලේ  

රැිර ා ේසේවා මවධ‍ස්ථාන  

සමවඟ එක්වී ිටේේශ ගත 

 පාසැේලන් ඉව්  වන තරුය 

තරුණි න්    ිටේේශ රැිර ා 

ක්ේෂේේත්‍ර  ඇති වැයග් කමව 

පිළිබඳ යැනුව්  ිරීමමව. 

 වෘ් ති  මවාර්ේගෝපේේශන  

සඳ ා රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

ේවත  ේ  මු ිරරිමව. 

 ිටේේශ රැිර ා අමවාත‍ාංශ  

  ේ්  පවතින ශ්‍රි ලංකා 

ඒජ්‍න්ිය  ේවත ේ  මු කර 

ඔවුන්ේේ පුරේපාඩු සඳ ා 

අමවාත‍ාංශ    ේ්  ලි ාපදිංචි 

ිරීමමව. 

 කෑගල්ල දිස්ත්‍රික්කේ  ලි ාපදිංචි 

ිටේේශගත වු පුේගල න්ේේ ය් ත 

පේධති ක් ක්‍රි ා් මවක ිරරිමව 

 තරඟකාරි රැිර ා ේවාඳපේල් 

අන්තර්ජ්‍ාල  වාිටතා කරමින් 

රැිර ා සඳ ා ේ  මු ිරරිේම් 

වැකපිලිේවලක් ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව. 

 

 යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව. 

 

01. වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව. 

02. ස වාගි වු තරුය 

තරුණි න් සංඛ්‍‍ාව 

03. ිටේේශ ගත වු ප්‍රමවාය  

 

 ේ  මු වු සංඛ්‍‍ාව 

රැිර ා ගත කා 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 ලි ාපදිංචි ප්‍රමවාය   ා 

රැිර ා ගත කර වු 

ප්‍රමවාය . 

 

 මවාියකව ලි ාපදිංචි 

වන අ ේේ සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 



රැිර ා ආ තන සම්බන්ධ කර 

දීමව  ා ිටේේශ ගත වීමව යක්වා 

සෘජු අධීක්ෂය . 

 

 අමවාත‍ාශ  මවගින් ලබා දී 

ඇති චක්‍ර  ේල්ඛ්‍ අනුව ක යුුර 

ිරීමමව ුරලින් ගෘ  ේසේව  

සඳ ා පි ් ව  න පිරිස් අවමව 

ිරරිමව  ක යුුර ිරරිමව 

 

 

4. සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

අංශ  

 

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව. 

 

(1.0)  රාජ්‍‍ ිටශ්‍රමව වැප්පක හිමිකම් 

ේන මවැති තැනැ් තන්ේේ ීවිටත 

සුරක්ෂිත ිරරිමව සඳ ා ිටශ්‍රමව වැප්ේ ලබි 

දීමව, දිිය  අකර්මවන‍තාවන්හිදි  ා 

මවරයේ දී මුල‍ ස න  ලබා දීමව  ා 

රාජ්‍ේ  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය ප්‍රතිප් තීන් 

ප්‍රාේ ෝගිකව ක්‍රි ාව  නඟමින් රාජ්‍‍ 

ිටශ්‍රාමව වැප්පක හිමිකමව ේන මවැති ිය ලු 

පුරවැිය න් ේවනුේවන් 2000 වන ිට  

ිටශ්‍රමව වැප්පක් ලබා දීමව.   

 

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් ුරමවාේේ 

ප්‍රධාන් වේ න් ජුනි මවාස  ුරා 

දිස්ත්‍රිකේ  ිය ුමව ප්‍රාේේශි  

ේල්කම්වරුන්,මුලස්ථාන සමවාජ්‍ 

නිලධාරින්,  සමවාජ්‍ ේසේවා 

නිලධාරින්,සමවාජ්‍ සංවර්ධන 

ස කාර නිලධාරින්,දිිටනැගුමව 

මුලස්ථාන 

කලමවනාකරුවන්,පරිපාලන ග්‍රාමව 

නිලධාරින් යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  නක් පැවැ් ිටමව. 

 

 සෑමව මවාස කමව ප්‍රාේේශි  ේල්කම් 

කාර් ාල වල පව් වන ේප දු 

ේක ට්ඨාශ දින රැස්වීම් වල  

ස වාගි වී ිය ුමව  ග්‍රාමව 

 සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 

සංඛ්‍‍ාව. 



නිලධාරින්,ිය ුමව ආර්ථික 

සංවර්ධන නිලධාරින්  ා  

දිිටනැගුමව සංවර්ධන නිලධාරින් 

යැනුව්  ේක    ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් මවගින් ඉලක්ක ලබා දිමව. 

 සෑමව මවසකමව වරක් ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් ේක ට්ඨාශ ක් 

ේතෝරාේගන  ජ්‍ංගමව 

වැකස  නක් පව් වා යා කයින් 

බඳවා ගැනීමව අවශ‍ ක යුුර 

ිටධිමව්  ිරරිමව. 

උයා: මවාියකව එක් වසමවිරන් යා කයින් 

10 ේයේනකු බැගින් යා කයින් 1000ක් 

බයවා ගැනීමව  ක යුුර ිරීමමව. 

 ප්‍රාේේශි  ේල්කම් ේක ට්ඨාශ 

මවට් මින් ේපර පාසල් 

 ඳුනාේගන එමව ේපර පාසල් වල 

යරුවන් ‘’ආරස්සාව’’ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක කර ගැනිමව. 

 ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ප්‍රතිලාභින්  ර ා 

ගමව  ේග ස් ිට ාරස්ථාන ක් 

ේක්න්ද්‍ර කර ේගන ිටශ්‍රාමව වැප්ේ  

ප්‍රයාන  ේක   එමවගින් යා කයින් 

බයවා ගැනීමව 

 සුවසාධක සමිති මවිනන් යැනුව්  

කර යා කයින් බඳවා ගැනීමව  

අවශ‍ ක යුුර ියදු ිරීමමව 

උයා: මවරයාධාර සමිති,සයස 

සමිති, කාන්තා සමිති 



 

 

 

 

 

 

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  පුරාමව 

අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

(4.1)  “ආරස්සාව ිටශ්‍රමව වැප්ේ 

ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව    ේ්  5 වසර 

ශිෂ‍් ව ,අ.ේප .ස.සා/ේපා,අ.ේප .ස

. උ/ේපා ිටවාග  සමව්  වීේම්දී ිටේශේෂ 

ප්‍රතිලාව ලබා දිමව ුරළින් ඵලයායී 

ඉේගනුම් ප්‍රතිඵල අ් කර දීමව.  

 දිස්ත්‍රික් ේල්කම් ුරමවාේේ 

ප්‍රධාන් වේ න් ජුනි මවාස  ුරා 

දිස්ත්‍රිකේ  ිය ුමව ප්‍රාේේශි  

ේල්කම්වරුන්,මුලස්ථාන සමවාජ්‍ 

නිලධාරින්,  සමවාජ්‍ ේසේවා 

නිලධාරින්,සමවාජ්‍ සංවර්ධන 

ස කාර නිලධාරින්,දිිටනැගුමව 

මුලස්ථාන 

කලමවනාකරුවන්,පරිපාලන ග්‍රාමව 

නිලධාරින් යැනුව්  ිරීමේම් 

වැකස  නක් පැවැ් ිටමව. 

 සෑමව මවාස කමව ප්‍රාේේශි  ේල්කම් 

කාර් ාල වල පව් වන ේප දු 

ේක ට්ඨාශ දින රැස්වීම් වල  

ස වාගි වී ිය ුමව  ග්‍රාමව 

නිලධාරින්,ිය ුමව ආර්ථික 

සංවර්ධන නිලධාරින්  ා  

දිිටනැගුමව සංවර්ධන නිලධාරින් 

යැනුව්  ේක    ප්‍රාේේශි   

ේල්කම් මවගින් ඉලක්ක ලබා දිමව. 

 

 සෑමව මවසකමව වරක් ප්‍රාේේශි   

 ආරස්සාව 

ේ ෝජ්‍නා ක්‍රමව   

යා ක වු සංඛ්‍‍ාව 



ේල්කම් ේක ට්ඨාශ ක් 

ේතෝරාේගන  ජ්‍ංගමව 

වැකස  නක් පව් වා යා කයින් 

බඳවා ගැනීමව අවශ‍ ක යුුර 

ිටධිමව්  ිරරිමව. 

උයා: මවාියකව එක් වසමවිරන් යා කයින් 

10 ේයේනකු බැගින් යා කයින් 1000ක් 

බයවා ගැනීමව  ක යුුර ිරීමමව. 

 ප්‍රාේේශි  ේල්කම් ේක ට්ඨාශ 

මවට් මින් ේපර පාසල් 

 ඳුනාේගන එමව ේපර පාසල් වල 

යරුවන් ‘’ආරස්සාව’’ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක කර ගැනිමව. 

 

 

 

 

 

5.ඵලයායීතා ප්‍රවර්ධන 

අංශ  

(04).  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  පුරාමව 

අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

4.1. 2000 වන ිට  ඵලයායි ඉගනුම් 

ප්‍ර් ඵල ජ්‍නිත නරවන ප්‍රථමික  ා 

ේවීතික අධ‍ාපන ක් ලැබීමව ත වුරු 

ිරීමමව 

“ආරස්සාව ිටශ්‍රමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව    ේ්  5 වසර 

ශිෂ‍් ව ,අ.ේප .ස.සා/ේපා,අ.ේප .ස

. උ/ේපා ිටවාග  සමව්  වීේම්දී ිටේශේෂ 

ප්‍රතිලාව ලබා දිමව ුරළින් ඵලයායී 

ඉේගනුම් ප්‍රතිඵල අ් කර දීමව.  

 ේපර පාසල් ඵලයායිතා 

වැකස  න 

 5එස් ස තිකකරය  වැකස  න  

 පාසල් ඵලයායිතා වැකස  න 

 ජ්‍ාතික ඵලයායිතා සම්මවාන 

තරඟ   

 යැනුමව කලමවයාකරන ව‍ාපෘති  

 ගෘ  ඵලයායිතා 

ගම්මවාන ප්‍රමවාය  

 5 එස් ස තික  ල්  

ේපර පාසල් ප්‍රමවාය  

 සුු  ා මවධ‍ පරිමවාය 

ව‍වසා කයින් 

ප්‍රමවාය  

 දිස්ත්‍රික්කේ  ිය ුමව 

රජ්‍ේ  ආ තන 

“A”ේශ්‍රේණිේ  රජ්‍ේ  



4.2.  ගුයා් මවක ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍රේදශ ක් 

 

4.0 ගුයා් මවක තාක්ෂණික වෘ් තී  

අධ‍ාපන ක්,ිටශ්ව ිටය‍ාල ඇුරුව 

තෘතීයික අධ‍ාපන ක් සඳ ා 

ප්‍රේදශ ක් 

ආ තන ප්‍රමවාය   

(08).   ධාරණී  සංයුක්ත  ා තිරියර 

ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය  ා ඵලයායි 

ේසේවා නියුක්ති   ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

8.1.  ය.ේේ.නිෂ්පාදිතේ න් 7% 

වර්ධන ක් වාර්ශිකව පව් වාගන 

 ාමව. 

8.2.  ශ්‍රමව අභිමුඛ්‍ කර්මවාන්ත ේකේරහි 

අවධාන  ේ  මු ිරීමමව. 

8.0.  සුු  ා මවධ‍ පරිමවාය 

ව‍වසා ක න් නිර්මවාය  ිරරිමව. 

8.4. නිෂ්පායනේ දි  ා 

පාරිේවෝජ්‍නේ දි ජ්‍ග්  මවට් ේම් 

සම්ප්  කාර් ක්ෂමවතාව  2000 වන 

ිට  ආර්.සං.පරිසර  ා න න් 

වයුේමවන  ිරීමමව. 

 

 

 කයිේසන් ව‍ාපෘති  

 

 

12.  තිරසාර පරිේවෝජ්‍න  ා 

නිෂප්ායන ර ා ස තික ිරරිමව. 

(12.5). වැලැක්වීමව,අඩු 

ිරරිමව,ප්‍රතිචක්‍රිකරය   ා ප්‍රතිවාිටත  

 GP CELL ජ්‍ාතික වැකස  න 

සමවඟ ආ තනික,ේක ට්ඨාශ  ා 

දිස්ත්‍රික් මවට් මින් ව‍ාපෘති ියදු 

 



 ර ා අපද්‍රව‍ කාමවයාකරය . 

 

 

ිරරිමව. 

16.  තිරසාර සංවර්ධන  සඳ ා වු 

සමවගාමි  ා සංයුක්ත සමවාජ්‍ 

ප්‍රවර්ධන , යුක්ති  උේයසා සැමව  

ප්‍රේදශ  ලබා දීමව ස  ඵලයායි 

වගිරම් සහිත සංයුක්ත ආ තන සෑමව 

මවට් මවකමව ස්ථාපිත ිරීමමව. 

(16.6).   සෑමව මවට් මවකදීමව ඵලයායි 

වගවීම් සහිත ස  ිටනිිටය වාවේ න් 

යුුර ආ තන ඇති ිරරිමව. 

 

 රාජ්‍‍ අංශේ  ඵලයායිතා 

ප්‍රවර්ධන වැකස  න 

 

 ජ්‍ාතික ඵලයායිතා සම්මවාන 

තරඟ  

 

 

6. සමවාජ්‍ ේසේවා අංශ  

(01). සෑමව තැනකමව සෑමව 
ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් ිරීමමව 

 

 

(1.2)ජ්‍ාතික නිර්වචන අනුව 

යරිද්‍රතාවේ  ිය ු මවාන න්ේගන් 

යුුරව,යරිද්‍රතාේවන් ීවව්  වන ිය ු 

ව ස් වන පිරිමින්,කාන්තාවන්,ස  

යරුවන් ප්‍රමවාය  2000 වන ිට  අවමව 

වශේ න් අකිරන් පමවය අඩු ිරීමමව. 

 

1 ක්‍රි ාකාරකමව 

 

• ේප දු ආකෘති පත්‍ර ක් 

 ඳුන්වාදීමව(2017 ජූනි) 

 

• ආකෘති පත්‍ර  මුද්‍රය  ිරීමමව      

(ජූනි) 

 

• සමීක්ෂය  ිරීමමව(ජූනි - 

අේගස්ුර) 

 

• වෘ් තී  පුහුණුව ලැබූ ාමුන් 

 ආබාධ සහිත තැනැ් තන්ේේ 

යරිද්‍රතා මවට් මව 



රැිර ා ගත ිරීමමව 

• II ක්‍රි ාකාරකමව 

 

• වෘ් තී  පුහුණුව ලැබූ ාමුන් 

ස්ව ංරැිර ා සඳ ා ේ  මු ිරීමමව 

• (පුනරු් ථාපන සැලසුම් 

සැකසීමව, ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව, 

ේවාඳ පල  ඳුන්වාදීමව, නිරන්තර 

පසු ිටපරම් ිරීමමව) (ජූනි - 2020  
ේයසැම්බර්) 

 

• III ක්‍රි ාකාරකමව 

 

 

යැන  ස්ව ංරැිර ා අරඹා අති 

ආබාධ සහිත තැනැ් තන් 

සංවර්ධන  ිරීමමව 

• ේක්වල ව‍ාපෘති සැකසීමව 

• නිෂප්ායන වැඩි දියුණු ිරීමමව 

• පුහුණු ලබාදීමව 

• ේවාඳපල පුුල්  ිරීමමව 



• ප්‍රජ්‍ා ස   ලබාදීමව( ජූනි - 
ේයසැම්බර්) 

• IV ක්‍රි ාකාරකමව 

 

 

යැන  ස්ව ංරැිර ා අරඹා 

ේන මවැති වැඩිහිටි ආබාධ සහිත 

තැනැ් තන් සඳ ා ස්ව ං රැිර ා 

ඇරඹීමව 

• ේක්වල ව‍ාපෘති සැකසීමව 

• පුහුණු අවශ‍තා  ඳුනා ගැනීමව 

• පුහුණුව ලබාදීමව (ිටයාතා සම්ප්  

මවධ‍ස්ථාන මවගින්) 

• ස්ව ංරැිර ා ඇරඹීමව 

• ේවාඳපල සකසාදීමව 

• ප්‍රජ්‍ා ස   ලබාදීමව 

• පසු ිටපරම් ිරීමමව( ජූනි - 
ේයසැම්බර්) 

 

  

1.0.සුදුසු ජ්‍ාතිකමව  සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

 

• ස්ව ංරැිර ා කරනු 

ලබන  ා ස්ව ංරැිර ා 

 සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ිටශ්‍රාමව වැප්ේ ේ ෝජ්‍නා 

ක්‍රමව   යා ක වු 



ක්‍රමව ස  සැමවේයනා සඳ ා ක්‍රි ා 

මවාර්ග,බිම් මවට් ේම් ඇුරුව,ක්‍රි ා් මවක 

ිරරිමව ස  2000 වන ිට  දුේප්   ා 

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර ජ්‍නතාව 

පිළිබඳව සැලිර  යුුර ආවරය පථ ක් 

ාඟාකර ගැනිමව. 

 

අරඹන ිය ු ේයනා 

ජ්‍ාතික සමවාජ්‍ ආරක්ෂය 

ක්‍රමව   යා ක කරවීමව 

(2017 ජූනි - 2020 

ේයසැම්බර්) 

•  

 

වැඩිහිටි න්ේේ 

සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.  ිය ු පිරිමින්  ස  

කාන්තාවන් ,ිටේශේෂේ න් දුගී ස  

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර 

ජ්‍නතාව ,ආර්ථික සම්ප්  වල  

සමවාන අයිතිවාියකමවක් සුරවීමව ේමවන්මව 

මුලික ේසේවාවන් සඳ ා  ප්‍රේදශ ක් 

සුර වීමව,හිමිකමව සහිත ඉකම්  ා 

ේවන්  ආකාර වල ේේපල පිළිබඳ 

පාලන ,උරුමව ,ස්වාවාිටක සම්ප් , 

ස  ක්ෂුද්‍ර මුල‍ ඇුරුව මුල‍ 

ේසේවාවන්2000 වන ිට  පැවතීමව 

ත වුරු ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

1.ජ්‍ාතික  ආබාධිත මව  ේල්කම් 

කාර් ාල  මවගින් ලබාේයනු 

ලබන රු.250,000/- නිවාස 

ආධාර ලබාදීමව  ා ප්‍රජ්‍ා ස ේ න් 

නිවාස ඉඳිිරීමමව.  

2.ජ්‍නමවාධ‍  ා අන්තර් ජ්‍ාල  

වාිටතේ න්  පරිත‍ාගලීනන් 

සම්බන්ධීකරය  ුරලින් නිවාස 

ඉදිිරීමමව(2017 ජූනි - 2020 

ේයසැම්බර්) 

 

1.තනි මවාපි  පවුල් වල  ැිර ා 

තක්ේසේරු ිරීමමව(2017 ජූනි - 

අේගෝස්ුර) 

 

  

2.අවශ‍ පුහුණුව ලබාදීමව ( 

ිටයාතා මවධ‍ස්ථාන මවගින් ) (සැේ 
- ඔක්) 

 

0.ස්ව ං රැිර ා ඇරඹීමව(ේන වැ - 

 නිවාස ේන මවැති 

ආබාධිත පවුල් සංඛ්‍‍ාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.නිේරෝගි ීවිටත ක් ත වුරු ිරරිමව 
ස  සෑමව ව සකදීමව ිය ලු 

ේයනාේේමව   පැවැ් මව ප්‍රවර්ධන  

ිරරිමව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.5. මව්  ද්‍රව‍  ා ෂෂධ අනිිය වාිටත  

 ා මව්  පැන්  ානි කර වාිටත  

වැලැක්ිටමව  ා පිළි ම් ිරරිමව. 

 

ේයසැ.) 

 

4.සමවාජ්‍ ආරක්ෂය කුමව   

යා ක කරවීමව(2018 ජ්‍න - 2020 

ේයසැ.) 

 

 

 

I. ග්‍රාමී , නාගරික , පාසැල්  ා වුර 

ජ්‍නතාව යැනුව්  ිරීමේමව වැකමුු 

(2017 ජූනි - 2020) 

 

II. මව්  ඇබ්බැහිවූවන් පුනරු් ථාපන 

නිවාස ගත ිරීමමවජූනි( - 2020) 

 

III. මව්  ඇබ්බැහිවූවන් පුනරු් ථාපන 

කාල සීමවාව ුරල නිේවස් මවට් ේමව 

යැනුව්  ිරීමමව  ා සමවාජ්‍ වැකජූනි 

- (2020) 

 

IV. “ මවතින් ේත ර සමවාජ්‍ ක්” සඳ ා 

ආකල්ප ේවනස් ිරීමේම් 

ප්‍රචාරා් මවක ක්‍රි ා 

       (තරඟ, ප්‍රයර්ශන, මවාධ‍ වා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මව්  ද්‍රව‍ වාිටත   ඇබ්බැහිවු 

සංඛ්‍‍ාව 



4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත කාල  පුරාමව 

අධ‍ාපන  ලැබීේම් අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  

ිරීමමව. 

(4.1)  2020 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින් අයාා ඵලයායී ඉේගනුම් 

ප්‍රතිඵල ජ්‍නිත කර වන නිය ස්,සමවාන 

 ා ගුයා් මවක බිටන් යුුර ප්‍රථමික  ා 

ේිටතික අධ‍ාපන ක් ලැබිමව ත වුරු 

ිරරිමව. 

I. ප්‍රජ්‍ා මූල පුනරු් ථාපන වැක 

ස  න ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව  

II. ේයමවාපි න් බල ගැන්වීමව 

III. පාසැල් ගුරුවවුරන් යැනුව්  

ිරීමමව 

IV. ගුරු පුහුණු අවස්ථා ලබාදීමව 

(2017 ජූනි  - 2020) 

 

ප්‍රථමික අධ‍ාපන   ේ  මු 

ේන වු ආබාධ සහිත යරුවන්ේේ 

ප්‍රතිශත . 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4.2) 2020 වන ිට  ිය ු ගැ ැණු  ා 

පිරිමි ාමවයින්  ප්‍රථමික අධ‍ාපන  

සඳ ා ඔවුන් සුයානම් කරන, 

ගුයා් මවක පුර්ව ප්‍රථමික අධ‍ාපන ක් 

සඳ ා ප්‍ර ේදශ ක් සුරවීමව ත වුරු 

ිරීමමව. 

 

I. ේයමවාපි න්  ා ේපරපාසැල් 

ගුරුවරුන් යැනුව්  ිරීමමව  

II. ේපරපාසැල් ගුරුවරුන් පුහුණු 

ිරීමමව 

III. ේපරපාසැල් ගත ිරීමමව(2018 

ජ්‍නවාරි  - 2020 ජ්‍නවාරි) 

 

 

 

ේපර පාසල් ේන  න ආබාධ 

සහිත යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත .  

 (4.0)  2000 වන ිට , ිය ු ගැ ැණු 

 ා පිරිමි තැනැ් තන් සඳ ා යරාගත 

 ැිර ගුයා් මවක , තාක්ෂණික වෘ් තී  

I. වසරක  ආබාධ සහිත ාමුන් 

100 බැගින් වෘ් තී  පුහුණුව 

සඳ ා ේ  මුිරීමමව  

වෘ් තී   අධ‍ාපන   ේ  මු වු 

ආබාධ සහිත යරුවන්ේේ 



අධ‍ාපන ක්  ා ිටශ්ව ිටය‍ාලය 

ඇුරුව තෘතියික  අධ‍ාපන ක් සඳ ා 

සමවාන ප්‍රේදශ ක් ලැබීමව ත වුරු 

ිරීමමව. 

II. ප්‍රජ්‍ා පුනරු් ථාපන  මවගින් 

ාමව ා අවශ‍ මවට් මව  ේගනඒමව 

( 2017 ජූනි  - 2020) 
 

 

ප්‍රතිශත .  

 (4.5) 2000 වන ිට  අධ‍ාපනේ  

පවතින ස්ත්‍රී පුරුෂ සමවාජ්‍ වාවේ  

ිටෂමවතා ඉව්  ිරීමමව ස  ආබාධිත 

තැනැ් තන්, ආදිවාසී ජ්‍නතාව  ා 

අනුරර  වාජ්‍න  ිට   ැිර ාමවයින් 

ඇුරුව, අවයානමව  ලක්ව ඇති අ  

සඳ ා සෑමව මවට් මවක මව අධ‍ාපන   ා 

වෘ් තී  පුහුණුව සඳ ා සමවාන 

ප්‍රේදශ ක් ත වුරු ිරීමමව 

 

I. ප්‍රජ්‍ාමූල පුනරු් ථාපන වැක 

ස  න ක්‍රි ා් මවක ිරීමමව  

II. ප්‍රේදශ ප සුකම්  පිළිබය ගැ ථ 

 දුනා ගැනීමව .  

 ප්‍රේදශ ප සුකමව ඇති ිරීමමව. 

(2017 ජූනි  - 2020) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 අන්තර්කරය පාසල් වල  

ඇුරල්  වන ආබාධ සහිත 

යරුවන්ේේ ප්‍රතිශත . 



 

7.රැිර ා ප්‍රවර්ධන අංශ  

 

1. සෑමව තැනකමව සෑමව 

ආකාර කමව යරිද්‍රතාව ුරරන් 

ිරීමමව. 

 

 

 

යරිද්‍රතාේවන් ේපේලන පවුල් වල 

රැිර ා අේේක්ෂිත තරුය 

තරුණි න් රැිර ා ගත ිරරිමව. 

 

 

 රැිර ා ගත ිරීමේම් 

වැකස  න් 08 

 රැිර ා ේප ා 02 

1.රැිර ා ගත වු ප්‍රමවාය  

2.ිටරැිර ාව අඩු වු ප්‍රමවාය  

 

4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත 

කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් 

අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

ේිටති  අධ‍ාපනේ න් පසු ඵලයායි 

තෘති  අධ‍ාපන   ේ  මු ිරීමමව 

ියසුන් සඳ ා වෘ් ති  

මවාර්ේගෝපේේශ ලබා දීමව. 

 සා/ේපා වැකස  න් 

100 

 උ/ ේපා වැකස  න් 

90 

 ගුරුවරු යැනුව්  

ිරීමේම් වැකස  න්  

01 

 ේයමවාපි න් යැනුව්  

ිරීමේම් වැකස  න් 

01 

1.යැනුව්  වු ියසුන් සංඛ්‍‍ාව 

2.වැකස  න් පැවැ් වු 

පාසල් සංඛ්‍‍ාව 

0.යැනුව්  වු ගුරුවරු 

සංඛ්‍‍ාව 

4. යැනුව්  වු ේයමවාපි න් 

සංඛ්‍‍ාව 

(08).   ධාරණී  සංයුක්ත  ා 

තිරියර ආර්ථික වර්ධන ,පුර්ය 

 ා ඵලයායි ේසේවා නියුක්ති   ා 

සැමව  ඔබින රැිර ාවක් ලැබීමව 

ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව 

පුර්ය  ා ඵලයායි ේසේවා 

නියුක්ති ක්  ා සැමව  ඔබින 

රැිර ාවක් ලැබීමව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව 

සඳ ා වෘ් තී  මවාර්ේගෝපේේශ 

ේසේවා ලබා දීමව  ා ව‍වසා ක් ව 

සංවර්ධන   

 වෘ් තී  සැලසුම් ජ්‍  ගැනීේම් 

වැකස  න් 00 

 උපාධිධාීම වැකස  න   01 

 අවශ‍තාමව  පුහුඅණු වැක   11 

  ව‍වසා ක් ව සංවර්ධන 

වැකස  න      01 

1. වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව 

2. ස වාගිවු 

ව‍වසා කයින් 

සංඛ්‍‍ාව 

3. රැිර ා ිටරහිතව ගත 

කල කාල  අවමව 



 ව‍වසා ක් ව ේපාඹවීේම් 

වැකස  න   11  

වීමව. 

4.  කා ්  පිිටිය   ැිර සාධාරය 

ගුයා් මවක අධ‍ාපන ක් ලැබිමව 

ත වුරු ිරීමමව ස  සැමව  ීවිටත 

කාල  පුරාමව අධ‍ාපන  ලැබීේම් 

අවස්ථාව ප්‍රවර්ධන  ිරීමමව. 

ආබාධිත තැනැ් තන්  ා 

අවධානමව  ලක්ව ඇති 

අවධානමව  ලක්වුවන් සඳ ා 

වැකස  න    96  

යැනුව්  වු සංඛ්‍‍ාව 

කල වැකස  න් සංඛ්‍‍ාව 

 

 

 

තිරසර සංවර්ධන 

අරමුණු 



 


